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RESOLUCIÓN No 002  

(ENERO 07 DEL 2020) 

 

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INFORMAN LOS RESULTADOS DE LA 

ENTREVISTA SEGÚN CONVOCATORIA No 001 DE 2019” “Por medio del 

cual se convoca al concurso publico de méritos para proveer el cargo de 

personero municipal de Guayabetal Cundinamarca para el periodo 

institucional 2020 - 2024”. 

 

La mesa directiva del HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GUAYABETAL en 

uso de sus atribuciones legales, en especial las que le confieren la constitución política 

de Colombia, ley 136/94, ley 1551 de 2012, reglamento interno de la corporación, 

acuerdo municipal No 019 de 2015, Acuerdo municipal No 020 y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que el Honorable Concejo Municipal de Guayabetal, en cumplimiento del artículo 

170 de la Ley 136 de 1994, modificada por el artículo 35 de la Ley 1551 de 2012, el 

acuerdo No 019 de septiembre 04 de 2015 y acuerdo 020 de 07 de noviembre de 

2015, procedió a invitar a participar en el concurso público de méritos a todas las 

personas naturales interesadas en ocupar el cargo de Personero (a) Municipal de 

Guayabetal – Cundinamarca, mediante la figura de Concurso Público de Méritos, 

proceso realizado tal y como consta en la convocatoria 001 DE 2019. 

 

Que la Corporación Universitaria de Colombia IDEAS mediante convenio firmado con 

el concejo municipal adelanto las etapas del proceso de elección de personero 

municipal estipulado dentro de los acuerdos 019 y 020 del 2015 en el cual se 

desarrollaron las etapas de invitación, reclutamiento y pruebas según convocatoria y 

cronograma previamente establecidos a través de la misma convocatoria. 
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Que el día siete (7) de enero de 2020 a las 08:00 am se llevó a cabo la entrevista 

programada para dicha fecha y hora a la candidata habilitada para participar en la 

dicha etapa, según convocatoria No 001 de 2019 y conforme a acta – lista de 

admitidos para cumplir la etapa de entrevista. 

 

Que mediante Acta No 002 de enero 07 de 2020 los honorables concejales del 

Municipio de Guayabetal – Cundinamarca procedieron a realizar la entrevista 

practicada a los participantes en el concurso público de méritos, la cual para todos 

los efectos legales se relacionan a continuación. 

 

NOMBRES Y APELLIDOS 
CEDULA DE 

CIUDADANÍA 

TOTAL 

PUNTAJE 

PUNTAJE 

MÍNIMO 

APRUEBA 

SI/NO 

YEISMY ADRIANA SANCHEZ REY 1.121.850.030 8.10 5 SI 

 

 

Que en mérito de lo anteriormente expuesto el concejo Municipal de Guayabetal – 

Cundinamarca,  

 

RESUELVE: 

 

ARTICULO PRIMERO: Informar a los candidatos al cargo de Personero(a) 

Municipal de Guayabetal, Departamento de Cundinamarca los puntajes obtenidos 

dentro de la etapa “Entrevista” de la Convocatoria 001 DE 2019, obteniendo los 

resultados que se relacionan a continuación. 

 

NOMBRES Y APELLIDOS 
CEDULA DE 

CIUDADANÍA 

TOTAL 

PUNTAJE 

PUNTAJE 

MÍNIMO 

APRUEBA 

SI/NO 

YEISMY ADRIANA SANCHEZ REY 1.121.850.030 8.10 5 SI 
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ARTICULO SEGUNDO: Publicar en las diferentes carteleras el presente acto 

administrativo.   

  

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

Dado en el salón del Honorable Concejo Municipal de Guayabetal Cundinamarca a 

los siete (7) días del mes de enero del año Dos Mil Veinte (2020). 

 
 

 
ORIGINAL FIRMADO 

 

  
FREDY YAMID VELASQUEZ M.                 MARITZA VARELA RICARDO. 

Presidente                                                 Primer Vicepresidente 
             Secretaria Ad – hoc. 
 

 
 

     
YANETH PABON AMAYA. 

Segundo vicepresidente 
 
 

 
 

 
 


