DEPARTAMENTO,DE CASANARE
MUNICIPIO,DE{TRINIDAD
CONCEJO'MUNICIPAL

RESOLUCION No 005
(ENERO 09 de 2020)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS A LA
PRUEBA DE ENTREVISTA DEL CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA LA
ELECCION DE PERSONERO MUNICIPAL DE TRINIDAD -CASANARE

El Honorable Concejo Municipal de Trinidad —Casanare en ejercicio de sus facultades
constitucionales, legales y reglamentarias, y en especial las conferidas por el numeral 8° del
articulo 313 de la Constitucion los Articulos 18 y 35 de la ley 1551 de 2012, modificatorios de los
articulos 32 y 170 de la ley 136 de 1994, respectivamente; y, por el Decreto 2485 de 2014, y en
cumplimiento a lo establecido en el titulo 27 del Decreto 1083 de 2015, y, la Resolucién No. 022
de 2019 del 06 de diciembre y.

CONSIDERANDO:

Que el Concejo municipal, en cumplimiento del articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, suscribié
Convenio de Corporacién  Universitaria de Colombia IDEAS, que tiene por Objeto Adelantar,
Desarrollar y Asesorar el concurso publico de Méritos para seleccionar el Personero de Trinidad
— Casanare, de conformidad con las normas juridicas establecidas en la Ley 1551 de 2012, los
decretos 2485 de 2014, 1083 de 2015 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica y
demas normas concordantes y complementarias.

Que mediante Resolucion No. 022 del 06 de diciembre de 2019, se convoca al Concurso de

Méritos para proveer el cargo de Personero de Trinidad - Casanare, para el periodo Institucional
2020 - 2024.

Que es responsabilidad del Concejo municipal realizar el proceso de entrevista a los aspirantes
que superaron el minimo aprobatori® de la prueba escrita y analisis de antecedentes, de
conformidad con el cronograma establecido.

Que se debe hacer la respectiva publicacion de los resultados totales de la prueba de entrevista
Llevada a cabo segun cronograma el dia 09 de enero de 2020, del Concurso Publico y abierto de
Méritos para proveer el cargo de Personero del Municipio de Trinidad Casanare

En mérito de to expuesto, ésta Honorable Corporacion,

)




.

DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO,DESTRINIDAD
CONCEJO'MUNICIPAL

RESUELVE:

ARTICULO 1-. En concordancia con el cronograma del Concurso abierto y de Méritos para
proveer el cargo de Personero Municipal del Municipio de Trinidad -Casanare después de

agotado el proceso de aplicacion de las entrevistas, se publican los resultados de la prueba de
entrevista, en los siguientes términos:

RESULTADOS PRUEBA DE ENTREVISTA

NUMERO DE | Porcentaje ' Porcentajesobre | Porcentajesobreel |

IDENTIFICACION | sobretotal | eltotal del | total del concurso
DEL | delconcurso | concurso | (100%)

CONCURSANTE | (90%) | (10%)entrevista| |

, " Resultado | Resultado Resultado

| Obtenido |  Obtenido | Obtenido |

1116665698 6423 33 | 6756

74866397 | 6183 | 666 | =~ 6829 |

ARTICULO 2°. Publiquese el nombre del personero electo del municipio de Trinidad enla
cartelera del Concejo Municipal, personeria municipal y el portal de la Corporacién Universitaria
de Colombia IDEAS y la pagina web del Concejo.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Salén del Concejo Municipal de Trinidad Casanare, a los cinco (09) Dias del mes de
enero de dos mil veinte (2020).

ROK% GUALDRON

1°Vicepresidente

ALINSON ACOSTA
Presidente

DANIEL HERNANDEZ
2%icepresidente
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