REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020” Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

La Mesa Directiva del Concejo Municipal de Samana. Caldas, en uso de sus facultades
Constitucionales v Legales y en especial las contenidas en el articulo 6 de la Constitucion
Politica y el articulo 23 del acuerdo municipal No 07 del 02 de diciembre de 2007, por medio
del cual se expide el reglamento interno del concejo municipal de Samana, Caldas vy,

CONSIDERANDO

1) Que los Concejos Municipales y Distritales de conformidad con el Numeral 8 del
articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, se encuentran facultados para
elegir el Personero Distrital o Municipal.

2) Que la mesa directiva del afo 2019 del Concejo Municipal de Samana Caldas
adelanto proceso de contratacion directa a través de la modalidad de Prestacion de
Servicios CPS-001-2019, siendo seleccionada como contratista para adelantar el
concurso de méritos para la seleccion del Personero de Samana-Caldas, la EMPRESA
HUMAN BUSINESS PROCESS OUTSOURCING, entidad con la cual se procedio
con la celebracion del contrato de prestacion de servicios.

3) Mediante la resolucion No 016 del 25 de octubre de 2019 el Concejo Municipal de
Samana, Caldas reglamento el concurso para la eleccion de Personero Municipal para
el periodo que va desde el 01 de marzo de 2020 hasta el 29 de febrero de 2024.

4) Que mediante fallo de tutela No 239 del mes de diciembre de 2019 emanado por el
juzgado primero civil del circuito de la Dorada-Caldas, se ordeno al Concejo
Municipal de Samana rehacer la convocatoria para el concurso publico y abierto de
meritos

5) Que el concejo municipal expidio la resolucion 030 del 07 de diciembre del 2019 la
cual fue publicada el dia 08 de diciembre de 2019, por medio de la cual reglamento
nuevamente el concurso de méritos para la eleccion de Personero Municipal de
Samand Caldas para el primero de marzo de 2020 - 29 de febrero de 2024 y se dictaron
otras disposiciones.

6) Que el dia 23 de diciembre de 2019 la EMPRESA HUMAN BUSINESS PROCESS
OUTSOURCING cedi6 el contrato a la Corporacion Universitaria Ideas.

PALACIO MUNICIPAL
Carrera 9 N° 5-64 Tercer Piso
concejomunicipalsamanacaldas@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020 Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

7) Que el dia 28 de diciembre de 2019 fue expedida la resolucion No 033 “POR MEDIO
DE LA CUAL, SE CONVOCA A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE
MERITOS PARA LA SELECCION DE PERSONERO MUNICIPAL” efectuando
unas modificaciones a la resolucion No 030 del 07 de diciembre de 2019

8) Que con ocasion de la expedicion de la resolucion No 033, se interpuso accion de
tutela con radicado No 2020-003 fallada mediante fallo de tutela No 008 del 24 de
enero de 2020. mediante la cual se resolvio amparar el DERECHO
FUNDAMENTAL AL DEBIDO PROCESO Y EL PRINCIPIO DE CONFIANZA
LEGITIMA. ordeno a su vez al Concejo Municipal de Samana Caldas, con apoyo en
la entidad contratada para el efecto Corporacion Ideas, retome el proceso de
convocatoria establecido en la resolucion No 030 de diciembre 7 de 2019 en la etapa
de divulgacion de la convocatoria, de forma tal que se puedan expedir las
correspondientes adendas para modificar los términos de la convocatoria en aspectos
ESTRICTAMENTE LEGALES.

9) Que el referido fallo de tutela fue impugnado.

10) Que la impugnacion fue conocida por el Juzgado Primero de Familia de la Dorada-
Caldas.

11) Que mediante sentencia general No. 040 del 17 de febrero de 2020 se CONFIRMO
la sentencia calendada del 24 de enero de 2020 proferida por el Juzgado Promiscuo
de Samana Caldas.

12) Que mediante de la expedicion de la adenda No. 03 del 29 de enero de 2020 se
modifico la resolucion No. 030 del 7 de diciembre de 2019 en los aspectos
estrictamente legales, tal como lo ordend el despacho en el multireferenciado fallo de
tutela.

13) Que igualmente se procedié a modificar el cronograma, por lo que se amplio el
proceso en un término de dos meses.
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14) Que la Corporacion Universitaria Ideas realizo el proceso de seleccion contratado,
adelantando las pruebas de conocimiento y las pruebas de competencias
comportamentales y demas actos que se surten en un proceso de seleccion.

15) Que el decreto 1083 de 2015 en su titulo 27, articulo 2.2.27.1 senala: “ARTICULO
2.2.27.1. Concurso publico de méritos para la eleccion de personeros. Ll
personero municipal o distrital sera elegido de la lista que resulte del proceso de
seleccion publico y abierto adelantado por el concejo municipal o distrital. Los
concejos municipales o distritales efectuaran los tramites pertinentes para el
concurso, que podré efectuarse a través de universidades o instituciones de educacion
superior publicas o privadas o con entidades especializadas en procesos de seleccion
de personal.

El concurso de méritos en todas sus etapas debera ser adelantado atendiendo criterios
de objetivad, transparencia, imparcialidad y publicidad, teniendo en cuenta la
idoneidad de los aspirantes para el ¢jercicio de las funcione.

16) Que la doctora NOHORA LEONOR LOSADA CAJIAO, procuradora provincial de
Honda en oficio 00347 del 21 de febrero de 2020, ha puesto en conocimiento de la
nueva mesa directiva del Honorable Concejo Municipal de Samana, que se encuentra
adelantando una accion preventiva sobre la eleccion del personero, por una presunta
falta de idoneidad de la Corporacién Universitaria Ideas para adelantar procesos de
seleccion.

17) Que la mencionada representante del ministerio publico recomendo que “en el caso
que el concejo municipal considere que ha contratado con una persona natural o
juridica que no cumple con los requisitos previstos en la normatividad descrita,
debe analizar dentro de la érbita de su autonomia, la posibilidad de terminar por
mutuo acuerdo o de manera unilateral el convenio y/o contrato celebrado, para,
con ello dar lugar a iniciar un nuevo proceso con el cumplimiento de los requisitos
legales y reglamentarios que no genere ningiin tipo de vicio en su tramite”

18) Que la Procuraduria en su escrito manifesto que se hace necesario validar la siguiente
informacion:
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- ¢ Cuales fueron los criterios que tuvo en cuenta la corporacion para determinar la
idoneidad de la empresa a la que le fue cedido el convenio y/o contrato
(corporacion ideas)?

- La experiencia certificada. por la empresa seleccionada, es proporcional y
adecuada con el objeto del contrato?

- ¢La verificacion de experiencia realizada por el Concejo Municipal permite
sefialar que la empresa (Corporacion Ideas) adelanto con €xito otros procesos de
seleccion de personal, similares o afines al presente?

19) Que el Procurador General de la Nacion en circular No 016 de 2019, resalto que se
debe exigir como perfil de la entidades que adelanten ¢l proceso de seleccion,
especialidad y experiencia en los procesos de seleccion de personal.

20) Que la seccion quinta del Concejo de Estado en fallo con radicado No 76001-23-33-
000-2016-00233-01del 08 de junio de 2017, manifesté que la sala entiende que una
“entidad especializada en procesos de seleccion de personal™ es aquella persona
juridica privada o pablica, que tenga dentro de su objeto social la realizacion,
apoyo o gestion a procesos de seleccion de personal.

21) Que en el citado proveido. se menciona que la posicion del Ministerio Pablico en el
caso de marras, fue la del siguiente tenor:

“(...) La eleccion acusada debia estar precedida de un concurso de méritos con el
proposito de garantizar el mérito y dotar de trasparencia el proceso electoral.

En segundo lugar sefialo que incluso antes de la expedicion de los decretos
reglamentarios, la Corte Constitucional establecio los lineamientos que debian seguir
los concejos municipales en la eleccion de personeros y determino los parametros que
debian cumplir los organismos que operan en concurso; lineamientos que sc
reforzaron con la expedicion de los decretos 1485 de 2014 y 1083 de 2015 en los que
se estatuyeron las entidades a las cuales pueden acudir los concejos municipales para
adelantar el concurso respectivo, siendo esta una potestad y no un mandato. pues
aquellas tienen caracter meramente enunciativo

22) Que en idéntico sentido, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en
sendos conceptos del 07-03-2019 y 02-07-2019 conceptuo:
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“No obstante, las norma que rigen la materia no reglamentaron que entidad u
organismo debe acreditar a las entidades especializadas que adelanten los procesos
de seleccion de los personeros municipales, diferentes de las instituciones de
educacion superior.

En ese sentido. se considera que sera el Concejo Municipal quien determine dentro
del proceso de contratacion estatal correspondiente, que empresa cumple con los
requisitos y estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones para adelantar el
concurso de méritos que derive en la designacion del personero municipal.”

23) Que existen tres elementos de juicio que se deben considerar: La autonomia que
tienen los concejos municipales para elegir las institucion que llevara el proceso de
seleccion correspondiente. determinando que empresa cumple con los requisitos y
estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones para adelantar el concurso, el
precitado pronunciamiento del Consejo de Estado sobre como se verifica la idoneidad
de una entidad especializada en procesos de seleccion y finalmente la recomendacion
del ministerio publico en relacion con la idoneidad y la experiencia de la Corporacion
Ideas.

24) Que el literal b del articulo 11 de la ley 909 de 2004 establece como una de las
funciones de la CNSC ... Acreditar a las entidades para la realizacion de los procesos
de seleccion de conformidad con los dispuesto en el reglamento y establecer las tarifas
para contratar los concursos, en concordancia con los dispuesto en el articulo 30 de
la presente ley...”

25) Por otra parte el articulo 2.2.6.1 del decreto 1083 de 2015, establece que la CNSC
_en los términos establecidos en la ley. determinara los criterios para valorar la
competencia técnica, la experiencia y la capacidad logistica que deben demostrar
aquellas entidades que quieran ser acreditadas para adelantar los procesos de
seleceién. Dentro de los criterios de acreditacion que establezca esta Comision se
privilegiard la experiencia y la idoneidad del recurso humano que vaya a realizar los
concursos en esta materia.”

26) Que la Corte Constitucional mediante sentencia C-518 de 2016. procedio a retirar
del ordenamiento juridico las expresiones “en su defecto™ y “para tal fin” contenidas
en el inciso primero del articulo 134 de la ley 1753 de 2015, ratificando la
competencia de la Comision Nacional del Servicio Civil para acreditar a las
universidades publicas y privadas e instituciones de Educacion Superior para el
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desarrollo de los concursos y procesos de seleccion.

27) Lo anterior fue reiterado por la Corte Constitucional mediante Auto No 113 de 2017,
en respuesta a la solicitud de aclaracion elevada por el Ministerio de Educacion
Nacional y esta comision, donde considero lo siguiente: ...sin desconocer la
competencia genérica del Ministerio de Educacion dentro del sistema de acreditacion
nacional, la declaracion de inexequibilidad de la expresion “para tal fin” determin6
que al ministerio se le retirara la competencia adicional y especifica de acreditacion
dentro de los concursos y procesos de seleccion, por ser esta una competencia
exclusiva v autonoma de la Comision Nacional del Servicio Civil.” Negrilla y
subrayado fuera del texto

28)Que la Corporacion Universitaria de Colombia-IDEAS, radicé solicitud de
acreditacion ante la Secretaria General de la CNSC, mediante los radicados CNSC
No 20166000092972 de 3 de marzo de 2016, No 20166000131492 de 29 de abril de
2016. No 20166000195002 de 10 de junio de 2016 y No 20166000216332 de 24 de
junio de 2016.

29) Que mediante la resolucion No CNSC 20171000060025 del 03-10-2017 la Comision
Nacional del Servicio Civil nego la acreditacion como entidad idonea para adelantar
los concursos publicos o procesos de seleccion de ingreso y ascenso a los empleos
publicos.

30) Que, por otro lado, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del decreto 1082 de 2015 establece:
Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los
proyectos de arquitectura.

31) Que el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 establece:

Contrato de consultoria: Son contratos de consultoria los que celebren las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de
inversion. estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias téenicas de coordinacion, control y
supervision.
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Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de
disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

32) Que Tal como se indico en el numeral 2 de la presente resolucion; la mesa directiva
del afo 2019 del Concejo Municipal de Samana Caldas adelanto proceso de
contratacion directa a través de la modalidad de Prestacion de Servicios CPS-001-
2019. obviando la debida forma de contratacion establecida en el estatuto contractual,
que para el caso era a través de un concurso publico de méritos en aras de elegir el
contratista encargado de adelantar el concurso publico de méritos para la eleccion de
Personero Municipal de Samand, Caldas.

33) Que el numeral 8 articulo 24 de la ley 80 de 1993 establece:

“Las autoridades no actuardn con desviacion o abuso de poder y ejerceran sus
competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley. Igualmente, les sera

previstos en el presente estatuto”

34) Que el articulo 45 de la ley 80 de 1993 establece:

De la Nulidad Absoluta La nulidad absoluta podra ser alegada por las partes, por el
agente del Ministerio Publico. por cualquier persona o declarada de oficio, y no es
susceptible de saneamiento por ratificacion.

En los casos previstos en los numerales 1o. 20. y 4o. del articulo anterior, el jefe o
representante legal de la entidad respectiva debera dar por terminado el contrato
mediante acto administrativo debidamente motivado y ordenara su liquidacion en el
estado en que se encuentre.

35) El numeral 2 del articulo 44 de la ley 80 de 1993 establece que una de las causales de
nulidad absoluta es la celebracion de contratos contra expresa prohibicion
constitucional y legal

36) Que la seccion tercera del Consejo de Estado en sentencia del 12 de octubre de 2000,
expediente 13097 M.P. Maria Helena Giraldo Gémez establecio:

«(...) Desde esta perspectiva resulta claro que el jefe o representante de la entidad

estatal contratante se encuentra en el deber legal de declarar la terminacion unilateral

del contrato, mediante acto administrativo, con ¢l fin de preservar el orden juridico y

el interés publico, cuando quiera que se compruebe la existencia de alguna de las
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causales de nulidad absoluta previstas en los numerales 1°, 2° y 4° de la Ley 80 de
1993 (sic), sin embargo, no podré ejercer esta facultad, aunque existiere un vicio de
nulidad absoluta que afectare la legalidad del contrato, cuando la situacion irregular
no corresponda a alguno de los supuestos establecidos en los tres numerales antes
referidos. sencillamente porque la ley no le ha otorgado competencia para ello y, por
lo tanto. en esos otros eventos la tnica opcién que tendria la entidad seria la de
demandar judicialmente la declaratoria de nulidad del contrato

(...)

La conclusion a la cual ha arribado la Sala encuentra apoyo adicional en una
consideracion mas., consistente en destacar que las prohibiciones expresas que, de
manera imperativa, recoge ¢l numeral 8° del articulo 24 de la Ley 80, segun las cuales
las autoridades administrativas no actuaran con desviacion o abuso de poder y no
podran eludir los procedimiento de seleccion objetiva y los demas requisitos previstos
en el Estatuto de Contratacion Publica, por su contendido genérico y abstracto no
estan prohibiendo, de manera expresa y concreta, la celebracion de un determinado
contrato como se requeriria para su violacion o desconocimiento configure la causal
de nulidad absoluta establecida en el aludido numeral 2° del articulo 44 de la Ley 80.

37) Que podria existir un riesgo respecto a la estabilidad y eficacia del futuro acto de
eleccion de Personero Municipal de Samana. como quiera que, pese a los procesos
contractuales adelantados, el objeto social y los estatutos de la corporacion, no hay
expresion literal que indique que la entidad pueda adelantar procesos de seleccion de
personal.

38) Que el articulo 90 de la Constitucion Politica impone a todas las autoridades de
derecho publico como el Concejo Municipal de Samana Caldas, adoptar aquellas
decisiones conducentes a prevenir el riesgo judicial. Que asi mismo la ley 678 de
2001. orienta la funcion publica en el sentido de prevenir los efectos patrimoniales
negativos emanados de decisiones administrativas

39) Que en consecuencia, atendiendo las recomendaciones de la Procuraduria General de
la Nacién, asi como los principios y valores de la funcion publica y los principios
sefialados en el articulo 3 del CPACA, es dable pensar que ante un eventual control
jurisdiccional del futuro acto de eleccion, el fallador competente pueda llegar a la
conclusion de que la CORPORACION IDEAS no tenia la capacidad juridica para la
eleccion de personal, aunado al hecho de la indebida forma de contratacion.
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40) Que, en tal sentido, en pro de atender los principios de transparencia, objetividad,
merito e igualdad de acceso a la funcion publica, resulté necesario corregir las
actuaciones administrativas, ajustarlas a derecho y declarar la nulidad absoluta con
fundamento en el articulo 45 de la ley 80 de 1993 y 41 del CPACA

41) Que, En virtud de lo anterior se expidio la Resolucion No. 008 del 27 de febrero de
2020; *POR MEDIO DE LA CUAL SE ACOGEN LAS RECOMENDACIONES
QUE PARA EL CASO ELEVO LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION, SE SANEA UN PROCEDIMIENTO. SE ADOPTAN LAS DECISIONES
QUE EN DERECHO CORRESPONDEN RESPECTO A LA ELECCION DE
PERSONERO MUNICIPAL DE SAMANA-CALDAS”

42) Que, en la parte resolutiva de la referida resolucion se establecio:
ARTICULO PRIMERO: SANEAR el procedimiento en el sentido de dejar sin efecto
todos los actos de tramite o preparatorios, incluyendo la inscripeion de los candidatos y

todas las demas que su hubiesen surtido de forma posterior a la emision de la resolucion
030 de diciembre 07 de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR la Nulidad absoluta del Contrato de Prestacion
de Servicios CPS-001-2019 suscrito entre la Mesa Directiva del Concejo Municipal de
Samana Caldas y la Empresa Human Business Process Outsourcing.

ARTICULO TERCERO: DECLARAR la Nulidad absoluta de la cesion de contrato
001 2019 CPS suscrito entre la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Samana Caldas
y la Corporacion Universitaria de Colombia Ideas.

ARTICULO CUARTO: AJUSTAR la actuacion a derecho y en tal sentido no proceder
a la escogencia de Personero Municipal de Samana Caldas, hasta tanto se hubiese
contratado una Universidad o institucion de educacion superior publica o privada o
entidad especializada en procesos de seleccion de personal y se surtan las respectivas
fases del concurso.

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR el contenido de la presente resolucion al
Secretario General del Concejo de Samana, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: REMITIR la presente resolucion a la Procuraduria Provincial de
Honda para los efectos pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: REMITIR la presente resolucion a la Corporacion
Universitaria de Colombia Ideas para los efectos pertinentes.
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43) Que en respuesta a la resolucion No 008, fue radicado ante el juzgado promiscuo
municipal de Samana Caldas incidente de desacato por medio del cual se le solicito
al despacho dar cumplimiento al fallo de tutela del 24 de enero de 2020

44) Que el Juzgado Promiscuo Municipal de Samana Caldas mediante oficio No 406 del
09 de marzo de 2020 requirio al Concejo Municipal de Samana, para que dentro de
los tres (3) dias siguientes, contados a partir de la notificacion de la presente
providencia, proceda a hacer cumplir el fallo proferido por el despacho judicial el dia
veinticuatro (24) de enero de dos mil veinte (2020)

45) Que mediante oficio CM-019 del 11de marzo el Concejo Municipal de Samana
Caldas expuso las razones por la cuales considero no estar inmerso en un desacato
indicandole por demas al juzgado el oficio en funciéon preventiva emitido por la
Procuraduria Provincial de Honda

46) Que mediante oficio No 442 del 17 de marzo de 2020 el Juzgado Promiscuo
Municipal de Samana, Caldas, le fue notificado al Concejo Municipal la parte
resolutiva de auto interlocutorio de la misma fecha por medio del cual se dispuso abrir
incidente de desacato, y se concedid un término de tres (3) dias para que la
corporacion se pronunciase y aportarse la documentacion pertinente que permitiese
evidenciar el cumplimiento del referido fallo

47) Que mediante oficio CM-021 del 20 de marzo de 2020 el Concejo Municipal de
Samana Caldas indico nuevamente las razones por las cuales considero haber dado
cabal cumplimiento al fallo de tutela y solicito adicionalmente el cierre de la medida
de desacato.

48) Que mediante oficio No 473 del 02 de abril de 2020 el Juzgado Promiscuo Municipal
de Samana, Caldas notifico la parte resolutiva del Auto Interlocutorio No 187 del 02
de abril de 2020, donde en el numeral cuarto se indicé: ADVERTIR a los
sancionados que, no obstante, la imposicion de arresto y multa de que han sido objeto,
deberan dar cabal cumplimiento a la orden judicial sopena de verse abocados a un
incremento de la sancion, ademas de afrontar posibles investigaciones penales.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020 Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REVOCAR la resolucion No 008 del 27 de febrero de 2020
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACOGEN LAS RECOMENDACIONES QUE PARA EL
CASO ELEVO LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, SE SANEA UN
PROCEDIMIENTO. SE ADOPTAN LAS DECISIONES QUE EN DERECHO
CORRESPONDEN RESPECTO A LA ELECCION DE PERSONERO MUNICIPAL DE
SAMANA-CALDAS”

PARAGRAFO PRIMERO: La sentencia No 08 del 24 de enero de 2020 y el auto
interlocutorio No 187 del 2 de abril de 2020 hacen parte integral de la presente resolucion, y
con fundamentd en ello se toman las presentes decisiones

ARTICULO SEGUNDO: DAR CABAL CUMPLIMIENTO a la resolucion No 030 del 7
de diciembre de 2019 la cual fue modificada por las adendas No 03 y 04 del 29 y 31 de enero
de 2020 respectivamente

ARTICULO TERCERO: RETOMAR el proceso de eleccion de Personero Municipal de
Samana Caldas en la etapa en la que se encontraba antes de la resolucion No 008 del 27 de
febrero 2020, esto es, en la etapa de publicacion de resultados de la prueba de conocimientos.
PARAGRAFO SEGUNDO: El Concejo Municipal debera remitir la presente resolucion a
la Corporacion Universitaria Ideas para que procedan a emitir la publicacion de los
respectivos resultados, y den continuidad a las demas etapas de su competencia

ARTICULO CUARTO: ADOPTAR como nuevo cronograma para la eleccion de
Personero Municipal de Samana Caldas, el siguiente:

Am;i\'/mAD FECHA FECHA | LUGAR
» INICIO FINAL
Sede Centr IDEAS,
Swoanee | 28042020 | g " Q,eD gl .
Calificacion de pruebas de conocimiento y 28/04/2020 ogota. D.C.
competencias comportamentales | ________ | Hasta las Calle 70 N.10A-39
— , j
: | i b/Quinta Camacho
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020 Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

Publicacion de resultados de pruebas de

conocimiento y competencias
comportamentales  (Solo  para aquellos
aspirantes que superen el  minimo

aprobatorio de la prueba de conocimientos)

28/04

/2020

Después de las 04:00 p.m.

Cartelera Concejo
Municipal — pagina web
WWW.samana-
caldas.gov.co

Link concejo
www.ideas.edu.co en el
link
https://ideas.edu.co/conv

ocatoria-personeros-
2019

RADICACION
QUEJAS

Y/O RECLAMACIONES escritas sobre la
publicacion de resultados de las pruebas
presentadas,
Corporacion  Universitaria de Colombia

DE PREGUNTAS,

unicamente en el Portal de

02/05

/2020

Desde las 08:00 a.m. hasta las

www.ideas.edu.co en el
link
https://ideas.edu.co/conv
ocatoria-personeros-
2019

IDEAS www.ideas.edu.co  en el S:p-m
link
https://ideas.edu.co/convocatoria-
personeros- 2019
RESPUESTA DE PREGUNTAS QUEJAS T e i
Y/O RECLAMACIONES Sobre link
blicacion de resultados de pruebas de e
R ) ) P ‘ 02/05/2020 https://ideas.edu.co/conv
conocimiento y comportamentales | 02/05/2020 p o
i ., ) ocatoria-personeros-

presentados, en el Portal de Corporacion Después  de 2019
Universitaria de Colombia IDEAS: se dara las 04:00 p.m.
respuesta a través del correo electronico
suministrado por el solicitante.
RADICACION  DE  PREGUNTAS, www.ideas.edu.co en el

UEJAS 05/05/2020 ) link
%O RL(LAMAUONI—S si el aspirante 05/05/2020 S ot o
reviso de forma real y maturlpa su , https:/ideas.edu.co/conv
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020” Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

C‘;&%ﬁg’gﬂ%g ?%]%3\%6 .rﬁil?%ﬁs{fgﬁg]l%&éag Desde  las | hasta _IEAST ocatoria-personeros- T
orporacion Universitaria de Colombia | 08:00 a.m. 5:p.m 2019
D A?_ \‘wa.;dcns.cdu.w en el
in
https:/deas.edu.co convocatoria-
__personeros- 2019
RESPUESTA DE PREGUNTAS QUETAS e e 5
Y/O RECLAMACIONES sobre pruebas en link
aspirante h revisado formal y 12/05/2020 .
s qu.e el sspiranic naya e sado 1c r.md Y1 11/05/2020 https:/ideas.edu.co/conv
materialmente sus cuadernillos y hojas de ' S cal ‘ _
ta; se dard respuesta a través del Eiwowwhe: W [ e
TApHOT: . pues las 04:00 p.m. | 2019
correo electronico  suministrado por el
solicitante
o S - www.ideas.edu.co en el
Publicacion de resultados definitivos de 12/05/2020 link
pruebas de conocimientos y competencias https://ideas.edu.co/conv
laborales Después de las 04:00 p.m. ocatoria-personeros-
2019
Sede Central de IDEAS,
Bogota. D.C.
Analisis de antecedentes 13/05/2020
Calle 70 N.10A-39
b/Quinta Camacho
' o Cartelera Concejo
Municipal — pagina web
15/05/2020 WWW.Samana-
caldas.gov.co
Resultados de analisis de antecedentes Después de las 04:00 p.m.
Link concejo
www.ideas.edu.co en el
link
https://ideas.edu.co/conv
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020 Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024™.

ncal(‘)ria—pcrsonemsA
2019
RADICACION  DE  PREGUNTAS, www.ideas.edu.co en el
QUEJAS O RECLAMACIONES link
escritas sobre la publicacion https://ideas.edu.co/conv
de los resultados de la valoracion de la hoja | 18/05/2020 18/05/2020 ocatoria-personeros-
de vida, unicamente en el Portal de 2019
Corporacion Universitaria de Colombia Desde las | Hasta las
IDEAS www.ideas.edu.co  en el 08:00 a.m. 05:00 p.m.
link
https://ideas.edu.co/convocatoria
personeros- 2019
- o Cartelera Concejo
Municipal — pagina web
WWW.samana-
caldas.gov.co
20/05/2020
Respuesta a las reclamaciones por los 20/05/2020 Link concejo
resultados de analisis de antecedentes Despues  de .
las 04:00 p.m. www.lideas.edu.co en el
link
https://ideas.edu.co/conv
ocatoria-personeros-
2019
RADICACION DE - PREGU.NLFAS, www.ideas.edu.co en el
QUEJAS O  RECLAMACIONES | 19/052020 link |
escritas sobre la publicacion 22/05/2020 hitps://ideas.edu.co/conv
de los resultados de la valoracion de la hoja | Desde las ocatoria-personeros-
de vida, si el reclamante reviso | 08:00am. Ha‘stg l2s | 2019
materialmente su hoja de vida. Gnicamente VoS B
en el Portal de Corporacion Universitaria de
Colombia IDEAS www.ideas.edu.co en
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020” Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

el link
https://ideas.edu.co/convocatoria-

personeros- 2019

5%I%GHE§SM DE PREGUNTAS Y ———
Y/O RECLAMACIONES escritas sobre personal de cada

la  publicacion de los reclamante.
resultados de la v:Ioracién de la hoja de | 26/05/2020 S
vida, presentadas en el Portal de Después  de
Corporacion Universitaria de Colombia las 04:00 p.m.
IDEAS se dard respuesta a través del
correo electronico suministrado por el
Solicitante
- - - www.1deas.edu.co en el
" :
Publicacion de resultados definitivos de la | 27/05/2020 #0500 II:II:ES:/*"idcas.cdu_cn/conv
valoracion de la hoja de vida. Después  de B P
las 04:00 p.m. | _ ;
2019
o : Cartelera Concejo
Municipal — pagina web
WWW.samana-
caldas.gov.co
Publicacion resultados definitivos por parte | 28/05/2020

de IDEAS.

Entrega de resultados al Concejo Municipal
por parte de IDEAS. (90%) del concurso.

Antes de las 04:00 p.m.

Link concejo

www.ideas.edu.co en el
link
https://ideas.edu.co/cony
ocatoria-personeros-
2019

concejomunicipalsamanacaldas@gmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“*POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020” Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024",

concejo municipal de Samana, Caldas.

02/06/2020 a las 08:00 a.m

Recinto  del

municipal.

concejo

Resultados prueba de entrevista

03/06/2020 a las 10:00 a.m

Cartelera y pagina web
del concejo municipal

WWW.samana-
caldas.gov.co

Link concejo

Presentacion de reclamaciones a  los

| resultados de la prueba de entrevista

Desde el 03/06/2020 a las
10:01 a.m. hasta el 04/06/2020
alas 05: 00 p.m.

En las instalaciones del
concejo municipal y a
del correo
electronico
concejomunicipalsaman
acaldas@gmail.com

traveés

Respuesta a las reclamaciones por los
resultados de la prueba de entrevista por
parte del concejo municipal de Samana,
Caldas

05/06/2020 a las 05: 00 p.m.

Cartelera y pagina web |
del concejo municipal

WWw.samana-

caldas.gov.co
concejo

link

Publicacion lista de elegibles definitiva

05/06/2020 a las 05: 30 p.m.

Cartelera y pagina web
del concejo municipal

WWW.samana-
caldas.gov.co link
concejo

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR el contenido de la presente resolucion al Secretario
General del Concejo de Samana, para lo de su competencia.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE SAMANA
CONCEJO MUNICIPAL

RESOLUCION No. 009
DE ABRIL 11 DE 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 008 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2020” Y SE REANUDA EL PROCESO DE ELECCION DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS PERIODO 2020-2024".

ARTICULO SEXTO: REMITIR la presente resolucion a la Procuraduria Provincial de
Honda para los efectos pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: REMITIR la presente resolucion a la Corporacion Universitaria
de Colombia Ideas para los efectos pertinentes.

ARTICULO OCTAVO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual debe interponerse dentro de los diez dias habiles siguientes a la
publicacion del presente acto

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OSCAR BONELL RAMIREZ MUNOZ
Presidente Concejo Municipal de Samana Caldas 2020

j@é& )‘VéanmO Llonet @
JOSE IGNACIO MUNOZ QUINTERO
Primer Vicepresidente Concejo Municipal de Samana Caldas 2020

HENRY MIRALDO

Segundo Vicepresidente Concejo Municipal de Samana Caldas 2020
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