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DEPARTAMENTO DE CORDOBA
. . MUNICIPIO DE PLANETA RICA
' . " CONCEJO MUNICIPAL
. NIT 800221976-3 . BN

' DE NOVIEMBRE 18 DE 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA AL CONCURSO PUBLICO DE

'MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE

PLANETA RICA CORDOBA PARI«?EL PERIODO INSTITUCIONAL 2020 -
20

ncejos Mumc1p§le cs orgamzar la

oS w g %“W
1ic16n Polity

Que % e su Articulo 35, ha odlﬁcado el Articulo
sefial Mum“"lpales o Dnstfxtales elegv% PﬁsonZ%;\p'

7a 1a Funcién

paréialidad para.evaluar,

L%
‘participantes (...) de modo que se req esamiento y la slstemanzaczdn de una gran

cantidad de informacién y la dlsposzadn de .una amplza y compleja infraestructura y Iogzstzca ,

admmlstratzva( ) ’ v . i

Trazar la ruta general del procedlmlento para la creacién del Concurso Pubhco de Méntos '

no vulnera el Principio de la Autonomia de las Entidades Territoriales, como quiera que éste
no ostenta el caricter de absoluto, tal como lo sefiala la Jurisprudencia de la Corte
Constitucional, sentencias C — 520 de 1994 y C—037 de 2010, al consagrar (...) que si bien
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es cierto que la Constitucion de 1991, estructuré la autonomia de las entidades territoriales

* méritos parall
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‘e

dentro del modelo moderno dela descentfal izacién, en ningiin momento se alejé del concepto
* de unidad que armonizd los intereses naczonales con los de la entidades territoriales (...)
" toda vez que (...) por un lado el Principio de Autonomia debe desarrollarse dentro de los,
limites de la constitucién y la ley, con lo cual se reconoce la posicién de superioridad del
- Estado unitario, Y por el otro, el principio unitario debe respetar un espacio esenczal de
autonomza cuyo limite lo consrztuye el ambito en que se desarrolla esta tltima ( P

- que resulte
distrital. Los

Versial .
SIERETS v 5 077
ttdades e‘speczaluadas en procesos de selecczén n de persoi
AL L

7 NG
t,c ulo 22.27.2.s.s., etapas; delf”cdncurso pubhe%"d
’ A_bna en su¥ineiso a) como se’ ace la Convc%’“catona, i

e
convocatorza que no podra ser mferzor al 60/ 6 respecto del total del concurso. ‘

2. Prueba qie evalie las competencias laborales.
N N - - ! . . . . ) R » \

3. Valordcion de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del _
. empleo, la cual tendra el valor que se fije en la convocatoria. - '

-

v

Dtrecclon' Carrera. 8 # 19-17 2° piso , . T C

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co : B - , :
) Tel: 7766263 - S 5!‘




i

© . .. " DEPARTAMENTO DE CORDOBA : IR
' . ) MUNICIPIO DE PLANETA RICA . i

L ~  CONCEJO MUNICIPAL .- '
NIT 8002219763 . :

e

4 Entrevzsta la cual tendra “un valor no superior a’el IOA, sobre un 1otal de
valoraczon del concurso. ’

Que de conformidad con lo estatuido en el literal “a” del Decreto 2485 de 2014 el cual preceptua
que le compete a la Mesa Directiva de la Corporamon emitir la Convocatoria del Concurso, previa :

autonzacxon de Ia Plenaria; mediante Acuerdo N 07 del 04 d Septiembre de 2019 se procedid.a.
autorizar la reglamentacmn y todo lo conoem1ent”% ara que la Mesa Directiva procedtere a reallzar

I
(\1%

anos mteresados

1
: 2., Reclutamlento — inscripciones ' A
. - 3. -Verificacién de Requisitos Mimmos ‘ T e
S 4. Aplicacién de Pruebas. ' -
4.1. .Prueba  de Conoc1mlentos Académicos y Prueba de -

Competencias Laborales | o
-4.2. Valoracién de los Estudios y Experiencia

k)
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lal puablico en

4.3, ‘Eﬁtre’vista
5. Desempate

6. Conformacmn de Lista de Eleglbles

PARAGRAFO PRIMERO. CRONOGRAMA DEL PROCESO.
"~ presente concurso publico abiertode méritos se describen cada una de las etapas previstas en
este articulo, 1ncluyendo las reclamacmnes por inadmision, el término y oportumdad para

'presentarlas en cada caso.

pe
Concejo Municip. Lugar de acceso a
pablico de la Aléa d‘la Municipal de Pla ata

ESTUDIO DE RE’
Para ser admitido;
Municipal realiza
los documentost

En el cronograma del

Sera  publicada{is
instalacione, 0

RADICACION ;D

REGUNTAS QUEJAS
Yio r{é;

&'NE§ Escn@&a listas de'no

ol Jror
9 [110/12/2019
y22

,,12/12/2019

1

—

'3/13_/2601"9

*| comunicado- a través del™:

Institucién universitaria selecciona ad

i
12/122019¢p
O - gt

1”02:00 p.m. a 06 :00 p.m. _

[ PUBLICACION DE RESULTADO:

Publicars en el Portal de la Instituc
universitaria seleccionada. -

Después de las 5. p.m.

RADICACION DE PREGUNTAS, QUEJAS
Y/O RECLAMACIONES escritas sobre la
publicacién de resultados "de las pruebas

{ presentadas, Gnicamente en el Portal de la

institucién universitaria seleccionada.

" 2111212019

23/12/2019

01am.

12 dé la noche

RESPUESTA DE PREGUNTAS QUEJAS Y/O
RECLAMACIONES presentados, en ef ‘Portal
de la Institucién universitaria seleccionada se
daré reéspuesta a través del correo electrénico

suministrado por el solicitante.

24/12/2019

24/12/2019

Después de las 5. p.m.

,_Erhail: concejo@planeta’rica-cordoba.gov.-co
Direccién: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
o Tel: 7766263




DEPARTAMENTO DE CORDOBA
MUNICIPIO DE PLANETA RICA
CONCEJO MUNICIPAL
NIT 800221976-3

PUBLICACION DE LA LISTA CON
‘PONDERACION ' DE HOJA DE 'VIDA, de )
" { Candidatos que hayan obtenido un puntaje : . ) . )

igual o superior establecido en los Acuerdos y/o | 24/12/2019 | 24/12/2019 Después de las 5. p.m.
"{ Resoluciones con la valoracién de la hoja de i .
vida, en el Portal de la Institucién universitaria-
seleccionada.
| RADICACION DE PREGUNTAS QUEJAS (o] .
RECLAMACIONES  escritas sobre la : - ) '

_| publicacién de los resultados de la valoracién | 26/12/2019 | 27/12/2019 01a.m. 12 de la'noche
de la hoja de vida, Gnicamente en el Portal de . . :

la Institucién universitaria seleccionada. :

RESPUESTA DE PREGUNTAS QUEJAS

Y/O RECLAMACIONES presentadoszeenel

Corresponde at P
Acuerdo y/o pre:
| Concejo Municip
PUBLICACION D
DE ENTREVIS
 proceso
PUBLICACION
PERSONERO EL O DEL MUNICIPIO O en’
| las carteleras del r[cejo Mum&%*ﬁ“’ald
funicipal, Persor?em‘s ] ?‘%&a ]
jla lnshtuctén umvg i e

41012020

PARAG y: DO: El cronograma podra j je
A " aly d¢'m as conf@nne a lé&l

de la convocator
. . en el ingreso, pub
- instrumentos.
|

|

»_a_d y validez de los

ARTICULO 6°. NORMAS QUE RIGEN"EF"CONCURSO PUBLICO DE MERITOS. EI
proceso de seleccion por méritos, que se convoca, se regira de manera especial, por lo establecido en
el articulo 313 de la Constitucién Politica, las Leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012, €l Decreto 2485 de
2014, Decreto 1083 de 2015y la presente resolucion

ARTICULOQ 7°. REQUISIT()S DE PARTICIPACION. Para partlclpar en el proceso de
selecciodn se requiere:

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
Direccion: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
- Tel: 7766263
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T _ L. Ser c1udadano (a) colomb1an0 (a).
t a2 -‘Cumpllr con los. requlsltos minimos de mscnpmén determinados en la

e ~ presente convocatoria.
o - 3. No -encontrarse incurso. en las causa]es constltucmnales y legales de

e ' mhablhdad e mcompatlblhdad o proh1b1c1ones para desempenar empleos

. - piblicos. | .

A 4.  Titulo de Abogado, expedldo por una, Universidad reconocida por el

- Ministerio de Educacion NaCional ¢ haber terminado estudios de derecho

GRA¥O
T . -elegidoperso %“

- titulos de aboga
oL de abogado ]5

0 f!@’ ’

10 ‘e ’» i X
Sterior ald"‘“ rrees"“bfecld -

tar-inourso en alguna de.,

: blecxd?ﬁ enlaleyyen egf()emalé‘en i&’s artlculél‘sd

arse a reahza%ga firma gylo coﬁocar la huellgh*eh;é?tg '0)

e Wt

0nga al momento de{res€ntar ' as pruebas de:con
%’" N f |

documentacion:

9. No superar las pruebas:el; .

10. No presentarse a cualqulera de las pruebas de cardcter eliminatorio a que haya
31do citado por el Concejo Municipal o a quien este delegue.

' 11 Ser suplantado por otra persona para la presentac10n de las pruebas prev1stas en

" elconcurso. : . :

- 12. Realizar acciones para cometer fraude en el concurso, _ : o C

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co , ST g
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. ARTICULO 9°, EMPLEO CONVOCADO.

DEPARTAMENTO DE CORDOBA
"~ MUNICIPIO DE PLANETA RICA
CONCEJO MUNICIPAL. -
NIT 800221976-3 ‘
PARAGRAFO., Las anteriores causales (ie' exclusion seran aplicadas al aspirante, en 'cualquiér
momento del concurso, cuando se compruebe su ocurrencia, sin pegulclo de las acciones judiciales -
y/o admmlslratwas a que haya lugar.

CAPITULO II
EMPLEO CONVOCADO NATURALEZA DELCARGOYF UNCIONES

El cargo para' :
Municipal de

; A.} :

ARTICULO: : @M AL, 2 A, A, D . piblico de
pal, cargo®de pé e péi fodo Pdel nivel di directivo, cuyas funciones de Ministerio Publico

ro*i?fa”a “‘%“ e erés pablico

1’@
a d1rec01on~de1 ProcuradorfGeneral de Ia Naclgg%}n k
ine la C%nhsu ‘

TS

de los derechos

4 Realizar v151tas de A7 e parte sobre vulneracion de
derechos humanos y da%te a*las*ifregularidades que se detecten y a las
. denuncias interpuestas. '
5. Divulgar los derechos humanos y orienta I, mstrulr y asesorar, a los habltantes del
municipio en el ejercicio de sus derechos ante las autoridades competentes )
entidades de caracterprivado. _
6 Velar por la transparencia del-derecho de peticion con arreglo a la Ley.
7. Exigir a las autoridades correspondientes informes sobre capturas o retenciones,

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.cb
Direccion: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
~ Tel: 7766263



DEPARTAMENTO DE CORDOBA
MUNICIPIO DE PLANETA RICA
CONCEJO MUNICIPAL
NIT 800221976-3

allanamientos o actos que limiten lalibertad de los ciudadanos, en los términos que
contempla la ley.

8 Practicar visitas a los Centros de Reclusién con el objeto de constatar su estado

general, y de manera especial, verificar las condiciones de reclusion y el trato dado
a los internos, asi como la situacion juridica en que se encuentren.

9. Ejercer una vigilancia especial sobre los Entes encargados de atender y proteger a
la poblacién vulnerable como mnos(as) en situacién de maltrato, abandono o
e&plotamgq y ;;nmanos desplazados mdxgenas y habitantes de la calle.

0. Interponer -por. § su4m01atwao po r delegaclon del Defensor del Pueblo las acc1ones dé tutela

: B S S T ) Sy 0
RS en nomb de ualquler persona que lo sollcnte 9 se l@nouentre en sntuacmn ‘de

1nvejst1gédos que
forniahdades prev]stas errlas normas legales“ g
13. Exigit’ a los funcionarios piiblicos municipales la}r(o:naclén neoesana y oportuna

paraj el cumphm1ento de sus funmolfé srn q'ue pueda,oponérsele reserva alguna,

14, dir '; afialSobre la-Sif aclénde os dereohos humanos e-n'lg ciudad.
15 Vlgn?arél ej@‘rzgqi Jéﬁclente . dlh entg,de /Las ‘fanciones admmlstféitivas y de la
gestion’ publlcwm’ﬁmcgpalf\ \‘cf';"’i’ L L A

16 ijar por"elfcumpllmle?xw*del~Plan~de“Eesarr0110'del-Mumclplo”:' B
17. Ejercer vigilancia sobre el cumphm ento de as' 'ofmas de Contrataclén‘\Estatal y
promovermlasvacfcwnes pertmentes tendlentes a ob‘téner las sanclones dlsmphnanas
“y pecumanas para quienes transgredan tal ormatu;ldad |
Defender el patnmomo pubhco 1nterpon1endo\lasz accmnes _]udIClaléS y
\;‘& " admmlstratlvas pertmentes w*f’/’“ 1 R SR ,’

195 Intervemr eventua]mente y,.por delegacwn deLP;r\ocurador General dé 1a Nacxén en

e

fundamentales\ \ P ]
20, Demandé/ de las autondades comp’etentes las medldas de {ohma necesanas para
1mped1r\1a perturbaclén y ocupacmn de los blenes ﬁSCales y d/e uso publico,

2. Vigilarla dlstrlbuclén dé f AUrso'é prdvementes dé fas transferenmas de los ingresos
corrientes de la Nacidi-al. mumcxp )6 dlstnt y_/lapuntual y exacta recaudacion e
inversion de las rentas mummpales & instaurar las acciones correspondientes en caso
de incumplimiento.

22 Intervenir en los procesos civiles y penales en laforma prevista por las respectivas
disposiciones procedimentales, asi como en los procesos de policia, cuando lo
considere conveniente o cuando lo solicite el contraventor o el perjudicado con la
contravencion.

23. Conformar comités para ejercer vigilancia y control de los precios al consumidor

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
Direccién: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
Tel: 7766263
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' mumclpales S .

: DEPARTAMENTO DECORDOBA .~ ‘
' MUNICIPIO DE PLANETA RICA o .
. CONCEJO MUNICIPAL .
. NIT 8002219763

1

’
£ "

Cooperar en el desarrollo de las politicas y- onentacwnes propuestas por el Defensor

_ del Pueblo en el territorio municipal.
Promover la creacién y func10nam1ento de las ,Veedunas ‘Ciudadanas vy,

comunitarias. - y
Promover, acompafiar, estimular y coordinar la labor de los Personeros Escolares y
Representantes estudiantiles de los establecimientos educativos de la ciudad.
Velar porque se dé adecuado cumphmlento enel mumcnplo a la pammpamén de las

Ferencia Publica..
(ternas para un mejor desarrollo de
las actividades en beneficio del cumplimiento de la mision de la Personeria.
Ejercer Vlgllancla dela conducta oﬁcml de qulenes desempefian funcnones publicas

Realizar alxanzas y conveni

-

e

Ejercer preferentemente la func16n dlsc1p11nana respecto de los serv1dores pubhcos ‘

<

municipales ‘ .. . L
Adelantar las 1nvest1ga(:10nes correspondientes, bajo la respectiva superv151én del
procurador provmmal a quien debera informar de las investigaciones. S

P .

s

Email: concejo@planetanca-cordoba gov.co
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43. Intervenir en los procesos de policia, cuando lo considere conveniente o cuando lo
solicite el contraventor o el perjudicado con la contravencion. :

44. Divulgar los derechos humanos y orientar e instruir a los habitantes del municipio

" en el gjercicio de sus derechos ante las autoridades competentes 0 entidades de

carécter privado.
Todas las demas que le sean delegadas por el Procurador General de Ja Nacién y por
el Defensor del Pueblo.

46. 'Todas las demds asignadas

G

nstituci(fma las Leyes y los ACuerdOs

establecidos
del Concejo

CION:DES:

13°, MODIFI DA ONY GgrA ORIA lZa‘Convocatoria es normagreguladora de
todo el concur, yi obhgé“tanto Byz;?i"él'@'*iizngms't'rac1on*como a los partlclpantes E

i

debe entregarse
0s aspirantes que

1. Las condiCiones y 1é
presente documento.
2. El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y reqmsntos ex1g1dos
para el cargo.
3. Conla mscrlpcnén, el aspirante acepta todas las condicionés contemdas en esta
' convocatona Y en los respectlvos reglamentos relacionados con el proceso .de
seleccion. :
4. El aspirante, no debe in3cribirsé si no cumple con los requisitos del cargo 0 si se

#’son establecidas en el

Email: concejo@planetarica-cokdoba.gov.co
Direccion: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA
MUNICIPIO DE PLANETA RICA
* © CONCEJO MUNICIPAL
- NIT 8002219763
encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad e 1nhab111dad
dispuestas en las normas vigentes.

- 5. Con la inscripcién, el aspirante acepta que el medlo de informacién y de
' divulgacion oficial durante el proceso de seleccién es la pagina web de la
Institucion universitaria seleccionada. ‘

6. El COHCC_]O Municipal podrd comunicar a ' los aspirantes toda informaci6n

" relacionada con el concurso pubhco de méritos a través de correo electronico; en

' ccmsecuenmaZ el asglrante deb uministrar un correo electronico personal

amente, firmarlo,
colocar su hu I €1 Concejo Municipal
junto con sus anexos<y,.co 10gt ’gﬁ Concejo del Municipio
~ de PLANETA RICA - CORDOBAT feferenciando la convocatorla y ¢l nimero
" defolios que acompaiian su inscripcion. (Dos copias) .

2. Losdocumentos que certifican y/o acreditan lo diligenciado en el formulario Um'co

. ~ de Inscripcién se deberan entregar en las fechas sefialadas para tal fin. '
.+~ 3. Los documentos exigidos para el Anélisis dc Estudio, Antecedentes, Expenenma y demés
-anexosdelahojade vidason:

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
- Direccién: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
Tel: 7766263
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‘a. F 0rmu1ar10 Umco de Inscfipcion para Servndores Pubhcos de la Funcn’)n
Piblica
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/41 8537/506927/F ormatoUnic
olnsc anJonProcesosSelecmonMentocratlca pdf/37 164a65 6967-4e59-
8a39- baOfb6cbf588. : :
b. Formulario Unico .de Hoja de Vida de la Funcién *Publica
https;//www,funci.qnpublica;gov&o/doc‘uments/418537/506925/_fonnato_HV__
Pers onaNatural version2. pdf; :2414-d0ea-4910-afe0-51edaSac69£d.

Procuraduria

)

‘ s Elscxphnanos
onsejo %upenor de la Judlcatura (S;k aphca)‘*con

&

nta (30)‘%(1138 calendan If/contados a pg’ﬁi‘“

2

ESTUDIOS: Se acre

otorgados por las mstltucw‘n “Edu ,

Educacién Nacional y convalidadas para qu1enes hayan realizado estudios.en el exterior.
CURSOS: Se acreditan mediante -certificaciones expedidas por las respectivas
entidades oficiales o privadas, indicando nombre y razén social de la entidad que
expide, nombre y contenido del curso, intensidad horaria y fecha derealizacion.
EXPERIENCIA: Se acredita ‘mediante constancias expedidas por la autondad‘

competente de las respectivas entidades oficiales o pnvadas

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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Cuando el interesado haya éjercicio de su profesion de forma independiente, la experiencia se
acredita mediante declaraciones propias o con copia de los contratos respectivos, siempre y
cuando se especifiquen las fechas de inicio y de terminacién, el tiempo de dedxcacnén y las
funciones desaxrolladas

3.1 certificaciones emanadas de los despachos judiciales o autoridad administrativa.
3.2 En los casos de experiencia profesional en v1rtud dela prcstacmn de servncms a

emcada cargod.{siftraba laimismarentid presa en mas
R % o & AR

Las certificaciories de experiencia que 1o cumplan con cada uno de los requlsltos aqui ex1g1dos no
seran tenidas en cuenta en la evaluacion.

PARKGRAFO SEGUNDO. Todos los documentos exigidos para la inscripcion, cump‘limientd de
- requisitos minimos y los exigidos para la evaluacién debersn entregarse firmados en -original

_ Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
. Direccién: Carrera. 8 # 19:17 2° piso
: ' . Tel: 7766263
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'debidamente lega_]ados numerados, 1dent1ﬁcados con el nombre de la convocatona, nombre del -

aspirante y numero de cedu]a S ' o

ARTICULO 16°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS, Serén Admitidos dentro
de la convocatoria los aspirantes que cumplan con los requisitos de Formacién Académica y la
informacién diligenciada en el formulario Unico de Inscripcion, la cual debera ‘acreditarse con

- los soportes que se alleguen para el analisis de antecedentes. Dicha evaluacion se haré conforme

a las reglas sefialadas en la presente convocatoria,

-ARTICULO
CONVOCA1
“establecidos -

universitaria sel

ARTICULO 19°, : _CONTINUAR EN EL
CONCURSO. Las respuestissa. definitiva de admitidos para
continuar en el concurso, seran publi *Establecidos en el cronograma de la

convocatoria en la pagina web de la mstltucnén umversntana seleccionada.

: PARAGRAFO. Podré continuarse con el prooeso si al menos un (1) aspirante es declarado admmdo
en el concurso. . . & .

" Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
Direccién: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
Tel: 7766263
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CAPITULO IV
PRUEBAS

ARTICULO 20°. PRUEBAS PARA APLICAR, CARACTER Y PONDERACION. Las
Pruebas o instrumentos de seleccién tienen como finalidad apreciar la capacidad, idoneidad y
adecuacién del aspirante y establecer una clasificacion de los aspirantes, respecto de las
competencias y calidades requerldas para’desempenar con eﬁcxencm las func1ones y

responsabﬂldades delcargo S B - I

- ~

La valoracion de estos factores se efectuara a través de medlos técnicos; que respondan a cntenos de
objeuv1dad e unparcmlldad, con parametros previamente establecidos.

‘w ¢ . '

PESO PUNTAJE PUNTAJE
) PORCENTUAL|  MAXIMO MINIMO
PRUEBAS CARACTER ‘ ESTABLECIDO | APROBATORIO
PRUEBA DE CONOCIMIENTOS |
ACADEMICOS (Competencias bésicas ELIMINATORIO- .. - RIS N 70
y funcionales) . 5~ } )
PRUEBA DE = COMPETENCIAS ey AN T |
LABORALES CLASTFICATORIO N \is% y | 100 NO APLICA
. o L~ ) \ B 3 N
N RS V)
VALORACION DE ESTUDIOS; B, L3200 L s v |
EXPERIENCIA (Valoraclon . de 9LAS[FICATORIO F.A.(2.5%) 100 NO APLICA
lantecedentes) . oi"‘ ol ST PN Nl CAE.(2.5%)
ENTREVISTA -~~~ - —[CLASIFICATORIO [~~~ - - -~
7 o S~ 10% .= 100 *NO APLICA
< / \\ O I eera -
TOTALES 100% \
" T " .
' T f\\*\ / \ T

ARTI&ULO 21°, PRUEBAS ESCRITAS’ SOBRE CONOCIMIENTOS ACADEMICOS

BASICOS YF UNCIONALES La prueba éscrita sobre. conocume}uos bé.s1cos y funcwnales
estan dlsf;nm1nadas en Ve e : o
LN N e A Y

a. »Conoc:mlentos basico$ que evaluan los niveles de domlmo sobre los saberes

\ béswos y sobre‘lo que todo serv1dor publico, al servicio del Estado debe conocer

\deeste ~ O - s
o . . "

e ~ S P

b. Cor}petenmas funcmnales .que estan destmadas a evaluar y calificar lo que
debe estaren capacndad de hacer el aspirante, es decir; 1a capacidad para ejercer
un empleo publico,-y se define con base en el contenido funcional del mismo,
Permite establecer, ademas del condéimiento, la relacion entre el saber y la
capacidad de aplicacion de dichos conocimientos.

Las pruebas sobre conocimientos basicos y funcionales seran escritas y se aplicar4n en una misma
sesion a la cual seran citados todos los aspirantes admitidos, el mismo dia, en el sitio de aplicacién y
la fecha y la hora sefialados en el cronograma de esta resolucion.

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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.~ ARTICULO 22°. PUNTAJE_Y PONDERACION DE LAS .i’RﬁEBAS _SOBRE
e . CONOCIMIENTOS ACADEMICOS BASICOS Y FUNCIONALES.

e " PRUEBA DE CONOCIMIENTO: -~ PUNTAJE |
b, o | Relacionada con las funciones del cargo objeto dela MAXIMO | °
. convocatoria, hasta cien V .

L e 4 7 (IOO)puntosquesepodrénobtenerasx R e .

1 Conocimientos de la Estructura Orgamza\ ional del Estado 20

"enor el lugar para la reahzac% ny préctl 3 e ariar y
og asplrantes por Jos mxsmo i

L para la co i 131%& " #””“/ .
" Solo podra et g?de conocm‘iiento resente en el
lugar, fechay ‘ae’;zg ; e méritos que
. se adelantard en' coos
" 77 Los aspirantes serén ci institucién' universitaria '
?f o - - seleccionada. I
No se aceptaran peticiones de presentacién en lugares, fechas y horas diferentes a los establéc_idos.
T . . .. ' . B . A )
i .  Los asplrantes no podran mgresar ala prueba dlsposmvos electrénicos, celulares, libretas, cuadernos
ot -~ ni Jlapiceros; solo se permitiré ingresar lapices, borradores y tajaldpices. La Universidad no se hace
. : responsable de equlpos electronicos de los asplrantes que desatiendan esta instruccion.
Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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El aspirante debera presentar su documento de identidad original y CXhlblI‘lO al personal dlspuesto por .
- la Universidad que desarrolla el proceso, para la adecuada verxﬁcacxén dactlloscoplca, el

incumplimiento de ésta obhgac1on daré lugar a que al aspirante no se le pemnta reahzar las pruebas ' : IR
de conocumento y de competencias laborales. = E . T L h

’

.
]

. ARTICULO 24°. PUBLICACION DE RESULTADOS. En los ﬁempbs‘ establecidos ‘en el . - _
v ' . cronograma de la convocatoria, se publicaran los resultados de la prueba en la pégma web de la -
mstxtucxon universitaria seleccionada. ' '

Py

L W d:contna
establecndos eg%xe cronogramaﬁ%%lagg{nﬁ”bato riax

1 U} La p eba sobre comp%cms laboralesf €

udes %actltudes del aspl%té ﬁ"é%ie al ¢ rgg*: |

'dra un valor del 15°/§soﬁ '}‘f el total del co:ir
m

lugar fe.cha\{;K eritos que se L

-"desarrollara € . ,
Los aspirantes Se {m cl ad on universitaria .
seleccmnada

“Nose aceptéréin peticiones de pr
- los establecidos.

g

Al'zTICULo 30°. PUNTAJE y PONDERACION DE LAS PRUEBAS SOBRE = .
COMPETENCIAS LABORALES. Se evaluaran siete competenclas cadauna con un valor maximo - -* .
de 14.285 puntos para un total de 99.99. En caso de que el aspirante obtenga el 100% de la
cahﬁcaclén esta se aprox1mara al 100 % que otorga esta competencia; asi: :

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co »
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DE CORDOBA

Competenclas comportamentales
)or nivel jerarquico

Puntaje %

Ponderaciéon %

Vision estratégica 14,285 14,285
{Liderazgo Efectivo 14,285 14,285
Planeacion 14,285 14,285
Toma de Decisiones 14,285 14,285
Gestion del Desarrollo de las Personas 14,285 14,285

realizaran el 1
de las compet
‘que hace rcl

conommlentof

L, rueba lisis:de an;;pcedentes es un mst{t"{mento

qu“e evalia e‘l

; labor ‘*»relacnonada con el’em[;})le&’ﬁara el cg’ﬁcursant

" ARTICULO 33.C. FACTORES D

. minimos para ser personero municipal.

1. EDUCACION: La educacion es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social
que se fundamenta en una concepcién integral dé la persona, de su dignidad, sus derechos y deberes;
~ la educacién cumple una funcién social. Para efectos del presente concurso, es entendida como la

/Al RACION DE LA PRUEBA DE
ANALISIS DE ANTECEDENTES. La puntuacionde os'factores que componen la prueba de
: " Andlisis de antecedentes se realizara sobre las condiciones delos aspirantes que excedan los requisitos

ocnmentos ac_a?i"\\1 g

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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serie de contenidos tedrico — practicos relacionados con las funciones del empléo objeto del concurso,
_ adquiridos mediante formacién académica o capacitacién. En la evaluaci6n del factor educacién se
| "tendran en cuenta dos categorias a saber: educacmn formal y educaciéon para el trabajo y el desarrollo

: . humano (educacnén no formal).

a. Educacién Formal: Se entiende por educacién formal aquella’ que se imparte en
establecimientos educativos, aprobados en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion
a pautas cumculares progreswas y conducente a grados y ntulos La educaclon comprende los

1SIrOS Vv autenticaciones -
ruﬁcagb btemdos en el; '
‘1 N .

i%Nacnonal
5% de 20 14 ‘

o : : . : orma?%ﬁolo se tendré enuenta IOSg\Qtudlos cred

’%@;\ , Y
z;;L:abaa jo y Desarr llo HumEmo. Esgaquell e

Los certificados deberan contener entes datos: Nombre o razén social de
1a entidad, nombre y contenido del curso, fechas de realizacién, intensidad horaria, la cual debe
estar indicada en horas y en caso de expresarse en dias, se debe indicar el nimero total de horas
por dia. En 1a prueba de valoracion de antecedentes solo se tendra en cuenta la educacnén parael
trabajo y el desarrollo humano relacionada con las funciones del respectivo empleo. Para efectos
de la valoracién de la educacién para el trabajo y el desarrollo humano, solo se: tendra en cuenta
la acreditada durante los ultimos (05) afios, con corte hasta el -0ltimo dia de inscripciones-en la
convocatoria.

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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“¢. Experiencia: Se entiende por experiencia los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas
o desarrolladas durante el ejercicio de una profesién, empleo, ocupacién, arte u oficio. Para este
proceso se tendra en cuenta,' para la asignacién de puntaje en la prueba de valoracién de
antecedentes {inicamente la expenenma profes1ona] profesional relacxonada y docente
debxdamente acreditada.

Para efectos de la preSeﬂ't‘e resolucién la experiencia se definir4 asi:

¥ m%iﬁ%: NN

a‘wadqumda,‘ "%e“] ejercicio de cualgui

es‘ge experiencia no gé/ M taJe en la pru?'b’"’”
e O of

el andlisis de su historia académica”y “con el empleo en concurso. Como
instrumento de ménto permite la valoracién de los antecedentes, para determinar €l grado de
idoneidad de los aspirantes al cargo de Personero. Se realizara a quienes aprueben y superen la prueba
de conocimientos, la cual consiste en puntuar y valorar los estudios formales, no formales y la
experiencia que excedan los requisitos de estudio y experiencia exigidos en la convocatoria; siempre
y cuando estén acreditados al'momento de la inscripcion y tengan relacién directa con el cargo a
proveer. - Cada item de la prueba estudios académicos y experiencia, se evalia bajo conceptos
independientes, de cada uno se obtendra un cien por ciento (100%), segiin el peso porcentual

‘Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
. Direccién: Carrera. 8 # 19-17 2° piso
o Tel: 7766263




DEPARTAMENTO DE CORDOBA
"MUNICIPIO DE PLANETA RICA
CONCEJO MUNICIPAL
NIT 800221976-3 ,
a51gnado asi las cosas, El andlisis de antecedentes en formacién académica (estudios) teridra un valor
del cincuenta por ciento (50%) y la Experiencia, tendr uni valor del otro cincuenta por ciento (50%)
del valor total de la prueba que contemipla el Decreto 1083 de 2015, para este caso, la prueba tendra
como porcentaje asignado un total del cinco por ciento (5%) del valor total del concurso.

ARTICULO 33.E. PUNTUACI()N DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE ANALISIS DE B
ANTECEDENTES. El valor maximo porcentual de cada factor sera del ciento por ciento (100) para
lo cual se tendré en cuenta la siguiente distribucion:

LS
:a«Eﬁﬁaggcguxeﬂt‘ebtabla' S

0(«9

“W”*‘tDOCTORADO ” STRIA ESPECIAUZA 10

funciones del p
Estudiante de especnalnzacnon afm a Ias
funciones del personero municipal.
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B

N

.

Esta puntuacwn se sumara siempre que los estudios no ﬁnahzados sean de mayor mvel
educativo que los acredltados con btu]o umvers1tano

v

. -

T
.

.’

2. Educacién para el traba]o y Desarrollo humano relaclonado La educacmn para el trabajo
y Desarrollo Humano se calificard teniendo en cuenta el nimero de horas de cada uno de los

cursos y su posterior acumulacion, confom:e a la siguiente tabla:

}

.

' ' - INTENSIDAD CURSOS!POR HORAS

PUNTAIE |

et mid]: ) 0 sumes

En la ;pmeba de v?i‘l‘“"*acxén' d,

VALORACIéN DE LA EiPER‘ENUA 3

6 60

7 70

: 8 80
- .9 : 90

* . 10 afios 0 mas 100

v
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Para los casos en que se acredite experiencia en fracciones de afio - cada mes se valorara a

razén de 0.83 puntos.

La experiencia se acredita mediante la presentacion de constancias escritas, expedidas por la
autoridad competente de las respectlvas instituciones oficiales o privadas. '

Para acreditar el ejercicio de profesion o actividad independiente, la experiencia se acreditara
mediante declaracion de este, siempre yz uando se espemﬁquen las- fechas de inicio y de

) {ﬁf‘%%mncm EN TIEMPO |

PARAGRAFO: £ \ fap o én’establecida en el
articulo 33.E., de la presente)

ARTICULO 34°. PUBLICAGION T E LA VALORACION DE
: ESTUDIOS Y EXPERIENCIA. En los temMpose ablecidos en el cronograma de 1a convocatoria
~ se publicaran los resultados de la evaluacién de experiencia, educacién formal y no formal en la
_ p4gina web de la institucion umver51tana seleccwnada ' '

: A_RTICULO 35°, RECLAMACIONES. En los ﬁempoé establecidos en el crb’nograxﬁa de la
- convocatoria, los aspirantes podran formular reclamo por la ponderacién de la formacién académica
y experiencia, via correo electrénico a la direccidn de la institucion universitaria seleccionada.

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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- ARTICULO 36°. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Las respuestas a las réclaméciones seran
enviadas al correo electromco personal del aspirante registrado en la hoja de vida, en los tiempos

establecidos en el cronograma de la convocatoria en la pagina web de la institucién universitaria
seleccionada.

ARTICULO 37°. ENTREGA DE RESULTADOS AL CONCEJO. La lista de los aspirantes para
proveer el cargo de Personero se entregara al Concejo mediante documento escrito con el consolidado
del novent: 9 ¢

. i
BJETIV(E) E LA EN E, STA
cas personales 0 compeﬁ tencias g

‘que penniten ' ‘
o empleo. Las

todos los ¢valuadofes.
b) Competencias funcionales: Tienen que ver con los conocimientos, aptitudes,
habilidades, actitudes y valores para desempenarse en deterrmnada area funclonal en

el desempeiio del cargo du'ectlvo

c) Compétencias Estratégicas: Se derivan de los requerinmiéntos para el ejercicio de la

Email: concejo@planetarica-cordoba.gov.co
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funcién, se relacmnan con el conocimiento del entorno, ligado al contexto del s Servicio, _

el manejo de diferentes escenarios, el posicionamiento de la imagen institucional yla - = " i
interpretacion e unplemen‘racmn de las politicas pubhcas como 1ntegrante de un equipo .

de trabajo con pares y supenores :

d) Competencias Organizacionales e institucionales: Se refieren a los conocimientos,
aptitudes, habilidades, y actitudes, propias de qmenes aspiran a ublcarse en las éreas de
accion de la Personeria Mummpal 2

towanaliftico,
creaciones.
rsonal y las

"Wpara la consecu
*obtener’los

hora de identificar la mejor

. respuesta estratéglca para lﬁ‘En da
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ARTICULO 420, PUBLICACION DE LISTA DE ELEGIBLES. Efectuada la entrevista por el

- . Concejo Municipal se publicar la lista de elegibles para proveer el cargo dé Personero Municipal en
' la pagina web deLa Instltucmn Umversnana seleccnonada

ARTICULO 43°. RES_ERVA'DE LAS PRUEBAS. Las pruebas‘realizadas durante el proceso de
“seleccién son de caracter reservado y de propiedad de La Corporacién Universitaria de Colombia
IDEAS y la reserva legal solo-selevantara por orden judicial. :

b Dé)g j v 413 anA
asplrantes of gan punt“‘éﬁ“é%%% t’éi‘le‘skgg ”‘le

atel empate, se referira en pom
g empaty s gt n

P

Ctima, confoﬁ%‘ey lo dc_v ‘

(regionales d:: .
numeral 3 de la Ley 403+d

- d. Sipersiste el empate se prefenré aquien haya obtemdo el mayor puntaje en cada
una de las pruebas del Concurso, en atencion al siguiente orden ’

1 Al aspirante’ que haya obtemdo mayor puntaje en la prueba de
~ conocimientos académicos.
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© ii.. Al aspirante que haya obtenido el mayor puntaje en la prueba de
competencias laborales. |
iii. Al aspirante que haya obtenido el mayor puntaJe en la valoracxon de
~ estudios y experiencia
iv.  Si continua el empate se preferira a quien haya radlcado en pnmer lugar la
. inscripcién.
v. Finalmente, de mantenerse el empate, este se d1r1m1ra através de sorteo con
la presencia de los interes

.....

CAPITUL%VI PN
EfECCIéN Y POSESION

" ARTICULO 53¢, ELEGCION - ﬁ} - licads flos  actos
administrativo 3 S [ C o *quisitos para

puesto en la lista de elegibles y se procederaa’s respectlva posesion.
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. cAaPITULOVE
.. DISPOSICIONES FINALES

‘ARTICULO 53° VIGENCIA. La presente convocatona nge a partlr de la fecha de su

expedicion y se publica en las carteleras del Corx:ejoancmal de PLANETARICA - CORDOBA, enla
cartelera de la alcaldia municipal de PLANETA RICA CORDOBA y pagina web del MumClplO de

- Planeta Rica.

Pre51dente Con:
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