DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE HATO COROZAL
CONCEJOMUNICIPAL

RESOLUCION N. 200-08-02-005
(febrero 17 de 2020)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA CONTINUAR CON EL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE HATO COROZAL
PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL 2020 - 2024, ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No 200-
08-02-011 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2019, SUSPENDIDO MEDIANTE LA RESOLUCION No

200-08-02-003 DE 3 DE FEBRERO DE 2020”. '

LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE HATO COROZAL.

En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el
articulo 313 numeral 8 de la constitucion nacional, el articulo 170 de la ley 136 de 1994 modificado
por los articulos 18 y 35 de la ley 1551 de 2012, decreto 2485 de 2014, decreto 1085 de 2015 DAFP,
y demas normas legales, reglamentarias y complementarias aplicables y:

CONSIDERANDO:

Que el articulo 313 de la constitucion politica, establece que es funcion de los Concejos Municipales
elegir al Personero Municipal.

Que el articulo 170 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 35 de la ley 1551 de 2012,
establece que corresponde a los concejos Municipales elegir Personeros para periodos
institucionales de cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en
que inicia su periodo constitucional, previo concurso publico de méritos.

Que el decreto 1083 de 2015, establece que los criterios para la eleccion de los Personeros
Municipales, compilacion del decreto 2485 de 2014 y corresponden a los en listados en el acto
administrativo de convocatoria del concurso de méritos para proveer el cargo de Personero
Municipal de Hato Corozal para el periodo institucional 2020-2024.

Que mediante Resolucion No. 200-08-02-020 se autorizo a la mesa directiva de la corporacion para
adelantar todos los tramites pertinentes tendientes a la eleccién de Personero Municipal periodo
2020-2024.

Que, en uso de la autorizacion otorgada por la plenaria del Concejo Municipal, la mesa directiva
expidio el acta No. 200-01-01-001 de 16 de diciembre de 2019, a través de la cual se determind lo
siguiente: ‘para dar continuidad al proceso de acuerdo a los tiempos, y evaluando la idoneidad,
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propuesta economica, experiencia, se aprobé por unanimidad de la mesa directiva elegir
CORPORACION UNIVERSITARIA DE COLOMBIA IDEAS, para llevarse a cabo el concurso publico

y abierto de méritos de eleccion de personero municipal de Hato Corozal Casanare...”

Que el Concejo Municipal mediante el contrato de minima cuantia No. 200-10.01-001 de 19 de
diciembre de 2019, suscrito con la Corporacién Universitaria de Colombia IDEAS, cuyo objeto
contractual consiste en la prestacién de servicios para apoyo y acompafiamiento, proceso de
seleccion publico y abierto para la eleccion de personero municipal de Hato Corozal — Casanare, en
el periodo constitucional 2020 — 2024.

Que en sesion plenaria de fecha 1 de febrero de 2020, se presentaron, por parte de algunos
honorables concejales, manifestaciones sobre presuntas irregularidades y denuncias en contra del
proceso de seleccion del Personero Municipal para el periodo 2020-2024, aprobando por mayoria
decretar la suspension de este, hasta tanto la mesa directiva realizara una revision juridica detallada
de los procedimientos surtidos en el concurso de la referencia.

Que mediante Resolucion No. 200-08-02-003 de 3 de febrero de 2020 se suspendio el cronograma
del concurso publico de méritos para proveer el cargo de Personero Municipal de Hato Corozal para
el periodo institucional 2020-2024 establecido en la Resolucion No. 200-08-02-011 del 20 de
diciembre de 2019, ordenando ademas requerir a la Corporacion Universitaria de Colombia IDEAS
para que informara la razén juridica y técnica por la cual, supuestamente, decidié establecer como
puntaje minimo aprobatorio 49 puntos, en los términos establecidos en el numeral 2. de la peticion
incoada, haciendo referencia a un derecho de peticion presentado por una ciudadana que solicitaba
declarar desierto el concurso.

Igualmente, se ordend oficiar al Ministerio de Educacion Nacional para que certifique si a la fecha la
Corporacion Universitaria de Colombia IDEAS, mantiene activo su registro de funcionamiento,
ademas, solicitar a la CNSC para que certificara si a la fecha la Corporacion Universitaria de
Colombia IDEAS se encuentra acreditada como entidad idonea para adelantar el proceso de
seleccion y, por Gltimo, informar a la Procuraduria Regional de Casanare.

Que la Mesa Directiva en uso de sus facultades y atendiendo lo disphesto por la plenaria del
honorable Concejo Municipal, procedié a rendir el siguiente informe respecto de las actuaciones
adelantadas en virtud de lo ordenado a través de la resolucion No. 200-08-02-003 de 3 de febrero de
2020:
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La Mesa Directiva del Honorable Concejo Municipal, tomando como base el funcionamiento de la entidad en
cuanto a responsabilidades y funciones que por razén de las circunstancias impuestas por el articulo 313 de
la Constitucion, que establece que es funcién de los concejos municipales la eleccion del personero
municipal.

Como ya es sabido, esta Corporacion, mediante el contrato de minima cuantia No. 200-10.01-001 de 20 de
diciembre de 2019, suscrito con la Corporacion universitaria de Colombia IDEAS, cuyo objeto fue la
prestacion de servicios de apoyo y acompafiamiento, proceso de seleccion publico y abierto para la eleccion
de personero municipal de Hato Corozal - Casanare, para el periodo constitucional 2020 - 2024.

Que, superada la primera etapa del concurso, esto es, presentacion de pruebas y entrega de resultados
(reclamaciones), igualmente, y de acuerdo con el derecho de peticion presentado por la sefiora Angela
Victoria Pinto, en el que solicitaba declarar desierto el concurso, sumado a la misiva presentada por la
Procuraduria Regional de Casanare solicitando informacion urgente del proceso de seleccion de personero.

Por utimo, en plenaria de fecha 1 de febrero de 2020 y de acuerdo con lo sefialado por algunos Honorables
Concejales, respecto de presuntas irregularidades y denuncias en contra del proceso de seleccion de
Personero Municipal de Hato Corozal, por tal motivo, y de acuerdo con lo sefalado en el articulo 23 de la
Constitucion Politica y los principios de legalidad, transparencia y objetividad, se profiri6 el 3 de febrero de
2020 la Resolucion 200-08-02-003 por la cual se suspendi6 el cronograma del concurso para elegir Personero
Municipal de Hato Corozal.

Que una vez, se realizaron las correspondientes consultas se tiene que:

1. Se procedi6 a oficiar a la Corporacion Universitaria de Colombia IDEAS; a la Comision Nacional del
Servicio Civil y a la Procuraduria General de la Nacion, Seccional Casanare solicitando la informacion
pertinente, para esclarecer algunas dudas que se generaron y asi velar por el correcto cumplimiento del
contrato y a su vez, de la eleccion de personero.

2. La Corporacion Universitaria IDEAS, dando respuesta al requerimiento realizado mediante oficio CMHC-
PIE-027 de esta mesa directiva, nos informé lo siguiente:

i) Que la convocatoria publica de Hato Corozal determiné que la prueba de conocimientos tendria un
valor del setenta por ciento (70%) del total del concurso y, agregé que dicha prueba requeria un
puntaje de respuesta acertada equivalente al setenta sobre cien (70/100) para ser superada, articulo
20 de la convocatoria.

i) Que cuando el citado articulo habla de que el examen de conocimiento requiere un puntaje minimo de
setenta, se entiende que dicho numero manda que quien obtenga ese_porcentaje de respuestas
debidamente acertadas, lo supera, es decir, que el aspirante que obtenga una calificacion por
respuestas correctas igual o superior al setenta por ciento (70%) del cuestionario, superaba esa
prueba.

iii) Que esa Corporacion realiza examenes de 100, 80, 70, 60 y hasta 50 preguntas, en cualesquiera de
los citados ejemplos, el participante debe obtener una calificacion igual o superior al setenta por ciento
de ellas.
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iv) Que en el caso del municipio de Hato Corozal el cuademnillo fue de setenta (70) preguntas, por lo que
dicho numero equivale al cien por ciento del examen y, como este se superaba al obtener una
calificacion igual o superior al setenta por ciento, la persona que obtuviera minimo 49 preguntas
acertadas lo superaba.

3. Por su parte, la Procuraduria Regional de Casanare, nos informé que carecia de competencia para emitir
concepto alguno frente a las actuaciones que deba seguir el Concejo frente al concurso que se esta
adelantando, que es autonomia del Concejo tomar las determinaciones que en derecho correspondan.
lgualmente sefialé que, atendiendo los fines de la actuacion preventiva que adelanta desde el afio
inmediatamente anterior, en el que exhorta a los concejos municipales cumplir con el ordenamiento
Juridico vigente, nos indicé enfaticamente que las convocatorias dentro de los concursos de méritos se
constituyen ley para las partes, obligando tanto a la administracién como a los participantes el debido
cumplimiento del mismo, por lo que se deben atender integramente a su contenido, sefial6é que, de
acuerdo con los paréametros establecidos por la corporacion, se debia proceder de conformidad.

4. Por otro lado, la CNSC, inform6 que a la Corporacion IDEAS le neg6 la solicitud de acreditacion como
entidad idbnea para adelantar concursos de mérito para el acceso y ascenso a la carrera administrativa,
pero aavirti6 que como el presente concurso se refiere a la eleccion de personero, y dicho cargo no
pertenece a la carrera administrativa, esa entidad carece de competencia para pronunciarse respecto de
dichos concursos.

5. En relacién con la solicitud al Ministerio de Educacion Nacional para que certifique si a la fecha la
Corporacion Universitaria de Colombia IDEAS, se encuentra acreditada como entidad idénea para
adelantar procesos de seleccion, esta Mesa Directiva libré el oficio correspondiente, sin que a la fecha se
haya obtenido la correspondiente respuesta, no obstante, corresponde a esta Mesa Directiva aclarar que
conforme a los postulados constitucionales y legales, dicho contrato se encuentra amparado por el
principio de legalidad, el cual supone que fue celebrado conforme a las normas consagradas por el
Estatuto General de Contratacion Estatal, lo que implica que durante la etapa precontractual, la anterior
mesa directiva de esta corporacion debi6 verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y la
idoneidad de la Corporacion Universitaria IDEAS, razén por la cual esta mesa directiva carece de
competencia para verificar situaciones y/o condiciones que debieron ser verificadas previamente, méaxime
cuando el plazo de ejecucion de dicho contrato se encuentra superado.

6. Por lo anterior, y teniendo en cuenta que, de las actuaciones desplegadas por la Mesa Directiva no se
logré demostrar la existencia de vicio o irregularidad alguna que pueda dar al traste el desarrolio del
presente concurso de méritos, corresponde a la corporacién proceder en cumplimiento del ordenamiento
constitucional y legal vigente conforme resalto el sefior procurador regional en su oficio, asi las cosas
procede solicitar a la Honorable Plenaria del Concejo Municipal, autorizar que se continue el desarrolio del
concurso publico para elegir el personero municipal de Hato Corozal 2020-2024, para lo cual se propone
seguir con el cronograma que se indicara mas adelante.

Por lo anteriormente expuesto, la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Hato Corozal entrega ante la
plenaria el presente informe.
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Que, con base en el contenido del informe entregado por los miembros de la mesa directiva, se
solicit6 a la Plenaria del Honorable Concejo Municipal de Hato Corozal, “... se autorice continuar con e
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE
HATO COROZAL PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL 2020 - 2024, ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION
No. 200-08-02-011 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2019, lo anterior corresponde a los criterios de eficiencia,
eficacia, transparencia, iqualdad, moralidad, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y valor de Io
publico”.

Que en sesién plenaria de fecha 17 de febrero de 2020 correspondiente al primer periodo de
sesiones ordinarias vigencia 2020 fue expuesta en plenaria del Concejo Municipal la proposicion
realizada por la mesa directiva a la plenaria autorizar continuar con el CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE HATO COROZAL
PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL 2020-2024, y que por mayoria se aprobé decretar continuar
con el proceso de eleccion de Personero Municipal para el Periodo Institucional 2020-2024,

y para tal fin se presenta el siguiente cronograma para dar continuidad al proceso:

ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA AM. P.M.
FINAL
RESPUESTA DE PREGUNTAS QUEJAS Y/O 18/02/2020 18/02/2020 - Después de
RECLAMACIONES presentados, en el Portal de las 5:00 p.m.

Corporacién Universitaria de Colombia IDEAS se
dara respuesta a través del correo electrénico
suministrado por el solicitante

ENTREGA DE LISTADOS DE SUMATORIAS al 19/02/2020 19/02/2020 - Después de
Concejo Municipal por parte de IDEAS las 5:00 p.m.

CITACION DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA 20/02/2020 20/02/2020 - -
ENTREVISTA A ASPIRANTES AL CARGO DE
PRISIONERO MUNICIPAL

ENTREVISTA A ASPIRANTES AL CARGO DE 21/02/2020 21/02/2020 | 8:00 am 12:00 m
PERSONERO MUNICIPAL que corresponde al
porcentaje establecido en el Acuerdo y/o presente
Resolucién. Recinto del Concejo Municipal

PUBLICACION DE RESULTADOS LUEGO DE 21/02/2020 21/02/2020 - Antes de las
ENTREVISTA: Resultados 100% del proceso. 5:00 p.m.
PUBLICACION DEL NOMBRE DEL 24/02/2020 24/02/2020 - Antes de las
PERSONERO ELECTO DEL MUNICIPIO en las 5:00 p.m.

carteleras del Concejo Municipal, Personeria
Municipal y el Portal de Corporacién Universitaria

de Colombia IDEAS www.ideas.edu.co en el link

wOILONVOCAloNa-personero

“UN CONCEJO PARA LA GENTE 2020-2023"
Calle 12 # 8 — 13 @alacio Municipal Cel. 3166923190



DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DEHATO COROZAL
CONCEJOMUNICIPAL

Que como quiera que las dudas presentadas por algunos de los honorables concejales han sido
absueltas con el informe presentado, y teniendo en cuenta que no se vislumbra irregularidad alguna
y garantizando los derechos fundamentales de los aspirantes al cargo de personero municipal, la
Mesa Directiva, con autorizacion otorgada por la Plenaria del Concejo Municipal de Hato Corozal en
sesion llevada a cabo el dia 17 de febrero de 2020,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reanudar el Concurso Publico de Méritos para proveer el cargo de
Personero Municipal de Hato Corozal para el periodo institucional 2020 - 2024, establecido en la
Resolucion nim. 200-08-02-011 del 20 de diciembre de 2019, suspendido mediante la Resolucion
num. 200-08-02-003 de 3 de febrero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO. Modificar el cronograma establecido en la Resolucién nim. 200-08-02-011
de 20 de diciembre de 2019, a partir de la Gltima actuacion realizada en el mismo.

ARTICULO TERCERO. Para dar cumplimiento al articulo primero de la presente resolucion, se
establece el siguiente cronograma asi:

ACTIVIDAD FECHAINICIO | FECHA AM. P.M.
FINAL
RESPUESTA DE PREGUNTAS QUEJAS | 18/02/2020 | 18/02/2020 - Después
Y/O RECLAMACIONES presentados, en de las
el Portal de Corporacion Universitaria de 5:00 p.m.

Colombia IDEAS se dara respuesta a
través del correo electronico suministrado
por el solicitante

ENTREGA DE LISTADOS DE| 19/022020 | 19/02/2020 | -- Después
SUMATORIAS al Concejo Municipal por de las
parte de IDEAS 5:00 p.m.

CITACION DEL CONCEJO MUNICIPAL | 20/02/2020 | 20/02/2020 - -
PARA ENTREVISTA A ASPIRANTES AL
CARGO DE PRISIONERO MUNICIPAL

ENTREVISTA A ASPIRANTES AL | 21/022020 | 21/02/2020 | 8:00 | 12:00m
CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL am
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que corresponde al porcentaje establecido

en el Acuerdo y/o presente Resolucion.
Recinto del Concejo Municipal

PUBLICACION DE RESULTADOS | 2102/2020 21/02/2020 - Antes de
LUEGO DE ENTREVISTA: Resultados las 5:00
100% del proceso. p.m.
PUBLICACION DEL NOMBRE DEL | 24/02/2020 | 24/02/2020 -~ |- Antes de
PERSONERO ELECTO DEL MUNICIPIO las 5:00
en las carteleras del Concejo Municipal, p.m.

Personeria Municipal y el Portal de
Corporacién Universitaria de Colombia
IDEAS www.ideas.edu.co en el link
https://ideas.edu.co/convocatoria-
personeros-2019.

ARTICULO CUARTO. Notificar mediante aviso en la gaceta del recinto del Concejo Municipal, a la
Corporacion universitaria de Colombia IDEAS, Informar a la Procuraduria Regional de Casanare y
en los medios de comunicacion local el contenido del presente acto administrativo.

Notifiquese, publiquese y cumplase

Dada en el recinto del honorable Concejo Municipal de Hato Corozal a los diecisiete (17) dias del
mes de febrero de dos mil veinte (2020)

G 0J éﬁ‘é%@;

Primer Wieépresidente. Segundo vicepresidente.
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