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CONCEJO MUNICIPAL DE
SUTAMARCHAN
NIT: 9013597520 RESO LUCIONES
REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
CONCEJO MUNICIPAL
SUTAMARCHAN

RESOLUCION N° 029
(9 de Mayo de 2020)

Por medio de la cual se consolidan los RESULTADOS GENERALES
obtenidos en las pruebas escritas, la valoracién de antecedentes y la
entrevista de cada aspirante elegible dentro del concurso ptiblico de méritos
reglamentado mediante las Resoluciones Nro. 009 del 7 de Febrero de 2020
“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA Y REGLAMENTA EL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO
MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN PARA TERMINAR EL PERIODO
INSTITUCIONAL 2020 - 2024.”, COMPLEMENTADA Y/O ADICIONADA
mediante la Resolucion Nro. 025 del 5 de mayo de 2020 y; se determina la
LISTA DE ELEGIBLES dentro del citado concurso.

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
SUTAMARCHAN, en ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y
reglamentarias, especialmente las sefialadas en el Numeral 8 del articulo 313
superior; Arts. 18 y 35 de la ley 1551 de 2012; modificatorios de los articulos 32 y
170 de la ley 136 de 1994 respectivamente; el Decreto 2485 de 2015 y el titulo 27
del Decreto 1083 de 2015, las Resoluciones Nro. 009 del 7 de Febrero de 2020 y
Nro. 025 del 5 de mayo de 2020 v,

CONSIDERANDO:

1. En el articulo 1 Constitucional, se sefialé que Colombia es un Estado Social de
Derecho, organizado en forma de republica unitaria, con autonomia de sus
entidades territoriales.

2. El Numeral 8 del Articulo 311 de la Constitucion Politica, le otorga la
competencia a los Concejos Municipales de elegir al PERSONERO MUNICIPAL,
para el periodo que fije la ley.
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3. El articulo 35 de la Ley 1551 de 2012 que modificé el articulo 170 de la Ley 136
de 1994, sefiala que los concejos municipales o distritales elegiran personeros
para periodos institucionales de cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros
dias del mes de enero del afio en que inicia su periodo constitucional, previo
concurso publico de méritos.

4. La Corte Constitucional en Sentencia C - 105 de 2013, sefialé que LA
ELECCION DEL PERSONERO MUNICIPAL por parte del Concejo Municipal
debia realizarse a través de concurso ptiblico de méritos, el cual debia sujetarse a
los estandares generales que la Jurisprudencia constitucional ha identificado en
esta materia, para asegurar el cumplimiento de las normas que regulan el acceso
a la funcion publica, al derecho a la igualdad y el debido proceso.

5. El Gobierno Nacional, en ejercicio de la facultad reglamentaria, expidié el
Decreto 2485 de 2014, por medio del cual fij6 los estdndares minimos para el
concurso publico y abierto de méritos para eleccion de Personeros Municipales,
con el fin de salvaguardar los PRINCIPIOS DE PUBLICIDAD, OBJETIVIDAD Y
TRANSPARENCIA Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION PUBLICA Y OBJETIVA
en el concurso publico de méritos que deben adelantar los concejos municipales y
distritales para la provision del empleo de Personero. Tales normas fueron
compiladas en el Decreto 1083 de 2015."

6. El articulo 2.2.27.1. del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, sefialé lo
siguiente:

“Articulo 2.2.27.1. Concurso puablico de méritos para Ia
eleccion personeros. El personero municipal o distrital sera
elegido de la lista que resulte del proceso de seleccion publico y
abierto adelantado por el concejo municipal o distrital.

Los concejos municipales o distritales efectuaran los tramites
pertinentes para el concurso, que podra efectuarse a través de
universidades o instituciones de educacién superior publicas o
privadas o con entidades especializadas en procesos de
seleccion de personal.

v
El concurso de méritos en todas sus etapas deberd ser
adelantado atendiendo criterios de objetividad, transparencia,
imparcialidad y publicidad, teniendo en cuenta la idoneidad de
los aspirantes para el ejercicio de las funciones.”. (Negrilla,
subrayado y mayuscula fuera de texto)

7. El articulo 2.2.27.2. del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, sefial6 lo
siguiente: “Articulo 2.2.27.2. Etapas del concurso publico de méritos para la

' Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario que rige en el sector
publico.
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eleccion de personeros. El concurso publico de méritos para la eleccion de
personeros tendra como minimo las siguientes etapas:

a) Convocatoria. La convocatoria, DEBERA ser suscrita por la
Mesa Directiva del Concejo Municipal o Distrital, previa
autorizacion de la Plenaria de la Corporacion. La convocatoria es
norma reguladora de todo el concurso y obliga tanto a la
administracion, como a las entidades contratadas para su
realizacién y a los participantes. Contendra el reglamento del
concurso, las etapas que deben surtirse y el procedimiento
administrativo orientado a garantizar los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad en el proceso de eleccion.

La convocatoria debera contener, por lo menos, la siguiente
informacion: fecha de fijacion; denominacién, cédigo y grado;
salario; lugar de trabajo; lugar, fecha y hora de inscripciones;
fecha de publicacién de lista de admitidos y no admitidos; tramite
de reclamaciones y recursos procedentes; fecha, hora y lugar de
la prueba de conocimientos; pruebas que se aplicaran, indicando
el caracter de la prueba, el puntaje minimo aprobatorio y el valor
dentro del concurso; fecha de publicacion de los resultados del
concurso; los requisitos para el desempefio del cargo, que en
ningdn caso podran ser diferentes a los establecidos en la Ley
1551 de 2012; y funciones y condiciones adicionales que se
consideren pertinentes para el proceso;” (...). (Negrilla,
subrayado y mayuscula fuera de texto)

8. En el articulo 2.2.27.4. del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, sefiald
lo siguiente: “ARTICULO 2.2.27.4 Lista de elegibles. Con los resultados de las
pruebas el concejo municipal o distrital elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles, con la cual se cubrira la vacante del empleo de personero con la
persona que ocupe el primer puesto de la lista.”.

9. Que la MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN
expidio la Resolucion Nro. 009 del 7 de Febrero de 2020 "POR MEDIO DE LA
CUAL SE CONVOCA Y REGLAMENTA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA PROVER EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN
PARA TERMINAR EL PERIODO INSTITUCIONAL 2020 - 2024.",
COMPLEMENTADA Y/O ADICIONADA mediante la Resolucidén Nro. 025 del 5 de
mayo de 2020.

10. Que la Resoluciéon Nro. 009 del 7 de Febrero de 2020 articulo 46, determind
que el concejo municipal consolidaria la informacién de los resultados obtenidos
de las PRUEBAS ESCRITAS, LA VALORACION DE ANTECEDENTES Y LA
ENTREVISTA de cada aspirante elegible y, también que procederia a conformar
la respectiva lista de elegibles.
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11. Que resulta procedente consolidar los resultados obtenidos por los
concursantes en las PRUEBAS ESCRITAS, LA VALORACION DE
ANTECEDENTES Y LA ENTREVISTA de cada aspirante elegible lo cual se
efectia mediante el presente acto administrativo y se procedera a conformar la
respectiva lista de elegibles, el cual debera ser publicado a través de la pagina de
la Corporacion Universitaria de Colombia - IDEAS:
https://ideas.edu.co/convocatoria-personeros-2019/.

Teniendo en cuenta lo anterior,

RESUELVE:

PRIMERO: Los puntajes consolidados obtenidos por los concursantes en las
PRUEBAS ESCRITAS, LA VALORACION DE ANTECEDENTES Y LA
ENTREVISTA de cada aspirante practicada dentro del concurso publico de
méritos reglamentado mediante las Resoluciones Nro. 009 del 7 de Febrero de
2020 y 025 del 5 de mayo de 2020 para proveer el cargo de Personero Municipal

de Sutamarchan para terminar el periodo institucional 2020 — 2024, son los
siguientes:

Nro. | Ildentificaciéon | Pruebas Prueba de Valoracién de Entrevista PUNTAJE
Escritas Competencias Estudios y (10%) TOTAL
(70%}) Laborales (10%) Experencia (100%)
{10%)
1. 1.049.643.073 43,4 4,92 2,8 10,0 61,12
2. 80.375.962 38,5 4,94 10 0,1 53,54
3: 51.953.695 34,3 5,02 10 0 49,32

SEGUNDO: La LISTA DE ELEGIBLES del concurso publico de méritos
reglamentado mediante las Resoluciones Nro. 009 del 7 de Febrero de 2020 y
025 del 5 de mayo de 2020 para proveer el cargo de Personero Municipal de
Sutamarchan, para terminar el periodo institucional 2020 — 2024, es la siguiente:

Nro. IDENTIFICACION: PUNTAJE
CONSOLIDADO 100%:
1. 1.049.643.073 61,12
2. 80.375.962 53,54
3. 51.953.695 49,32

TERCERO: PUBLIQUESE esta decisién en la cartelera de la Secretarfa de Ia

Corporacién y en la pagina web de la Corporacién Universitaria de Colombia -
IDEAS: https://ideas.edu.co/concovatoria-personeros-2019;.

Calle 5N°3-22 Email: concejo@sutamarchan-boyaca.gov.co Cddigo postal 153860

Escaneado con CamScanner



SUTAMARCHAN - BOYACA CMS

CONCEJO MUNICIPAL 2020
CONCEJO MUNICIPAL DE
SUTAMARCHAN
NIT: 9013597520 RESOLUCIONES
PUBLIQUESE Y CUMPLA

5

MIGUEL ANDRES RODRIGUEZ SAAVEDRA
7__Presidente.

FABIAN ANT CHEZ MENJURA
Primer Vicepresidente

Af L2 Bove A
LUIS ENRIQUE AVILA MENJURA
Segundo Vicepresidente

Secretaria
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